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Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

$1

llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1) Funduszu — oznacza to Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych,

2) PUP — oznacza to Powiatowy Urzad Pracy w Malborku,

3) Staroscie — oznacza to Staroste Powiatu Malborskiego,

4) Wnioskodawcy — oznacza to pracodawce wnioskujgcego o zwrot kosztéw wyposazenia
stanowiska pracy osoby niepetnosprawne] zarejestrowanej w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Malborku jako osoba bezrobotna albo poszukujgca pracy niepozostajgca w zatrudnieniu oraz
osobe niepetnosprawng zarejestrowang w Powiatowym Urzedzie Pracy w Malborku jako
bezrobotna lub poszukujgca pracy niepozostajaca w zatrudnieniu wnioskujgcg o przyznanie
jednorazowo S$rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo na podjecie
dziatalnosci w formie spoétdzielni socjalne;j,

5) Pracodawcy — oznacza to jednostke organizacyjng, chocby nie posiadata osobowosci prawnej,

a takze osoba fizyczna, jezeli zatrudniajg one pracownika na podstawie kodeksu pracy,

6) osobie niepetnosprawnej — oznacza to ubiegajgcy sie o przyznanie jednorazowo $Srodkéw na
podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo na podjecie dziatalnosci w formie spoétdzielni
socjalnej, osobe niepetnosprawng zarejestrowang w Powiatowym Urzedzie Pracy w Malborku
jako osoba bezrobotna albo poszukujgca pracy niepozostajgca w zatrudnieniu,

7) refundacji — oznacza to zwrot kosztéw wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej
zarejestrowanej w Powiatowym Urzedzie Pracy w Malborku jako osoba bezrobotna albo
poszukujgca pracy niepozostajgca w zatrudnieniu,

8) dotacji — oznacza to jednorazowe srodki na podjecie dziatalnos$ci gospodarczej, rolniczej albo na
podjecie dziatalnosci w formie spétdzielni socjalnej,

9) przecietnym wynagrodzeniu — oznacza to przecietne miesieczne wynagrodzenie w gospodarce
narodowej w poprzednim kwartale od pierwszego dnia nastepnego miesigca po ogtoszeniu
przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego w formie komunikatu w Dzienniku Urzedowym
Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski”, na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia
1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (t.j. Dz. U. z 2015r., poz.
748 z pdin. zm.).

$2

Przyznanie osobie niepetnosprawnej sSrodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej
albo na podjecie dziatalnosci w formie spoétdzielni socjalnej oraz zwrot kosztdw wyposazenia
stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej odbywa sie na podstawie:

1. Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych.

2. Ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spétdzielniach socjalnych.

. Ustawy z dnia 6 marca 2018r. Prawo przedsiebiorcéw.

4. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 12 grudnia 2018r. w sprawie
przyznania osobie niepetnosprawnej srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej
albo dziatalnosci w formie spoétdzielni socjalne;j.

5. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 11 marca 2011r. w sprawie zwrotu
kosztow wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawne;.

6. Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art.

w



10.

107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352
z24.12.2013, str. 1).

. Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art.
107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze
rolnym (Dz. Urz. UE L 352 7 24.12.2013, str. 9).

. Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014r. w sprawie stosowania art.
107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze
rybotéwstwa i akwakultury (Dz. Urz. UE L 190 z 28.06.2014r.).

. Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks cywilny.

Niniejszego Regulaminu.

Rozdziat Il
Warunki przyznawania srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej

$3

Zasady sktadania i rozpatrywania wnioskéw o przyznanie dofinansowan na podjecie dziatalnosci
gospodarczej
1. Osoba niepetnosprawna zarejestrowana w Powiatowym Urzedzie Pracy w Malborku jako

bezrobotna albo poszukujgca pracy niepozostajgca w zatrudnieniu, ktéra dotychczas nie

otrzymata bezzwrotnych srodkéw publicznych na ten cel, moze jednorazowo otrzymac srodki

Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych na:

a) podjecie po raz pierwszy dziatalnosci gospodarczej bez wzgledu na forme prawng tej
dziatalnosci,

b) podjecie po raz pierwszy dziatalnosci rolniczej, w tym polegajgcej na prowadzeniu dziatéw
specjalnych produkcji rolnej, bez wzgledu na forme prawng tej dziatalnosci,

c) w formie spétdzielni socjalnej,

d) ponowne podjecie dziatalnosci, o ktérej mowa w punkcie a i b, jezeli zgodnie
z oswiadczeniem wnioskodawcy uptyneto co najmniej 12 miesiecy od zaprzestania
prowadzenia dziatalnosci, samodzielnie lub wspdlnie z innymi osobami lub podmiotami, lub
od ustania cztonkostwa w spétdzielni socjalne;.

Whiosek sktada sie do starosty wtasciwego ze wzgledu na miejsce zarejestrowania

whioskodawcy.

Whioski sg sktadane w odpowiedzi na nabdr prowadzony przez Powiatowy Urzad Pracy

w  Malborku, ktéry kazdorazowo zamieszczany jest w jego siedzibie oraz na stronie

internetowej PUP w Malborku: malbork.praca.gov.pl.

Starosta sprawdza wniosek pod wzgledem rachunkowym oraz formalnym.

W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci we wniosku starosta informuje wnioskodawce

o nieprawidtowosciach lub o braku dokumentéw w terminie 14 dni od dnia otrzymania

wniosku oraz wzywa do ich usuniecia lub dotgczenia dokumentéw w terminie 14 dni od dnia

doreczenia wezwania. Termin usuniecia brakdw lub dofgczenia dokumentéw podlega
przedtuzeniu na wniosek wnioskodawcy, jezeli usuniecie nieprawidtowosci lub dofgczenie
dokumentdéw nie moze nastgpi¢ w terminie z przyczyn nielezgcych po stronie wnioskodawcy.

W przypadku niezachowania termindéw, o ktérych mowa w punkcie 5 starosta informuje

whioskodawce o pozostawieniu wniosku bez rozpatrzenia.

Whiosek, o ktérym mowa w punkcie 2 moze by¢ uwzgledniony, jezeli wnioskodawca:

a) jest zarejestrowany w Powiatowym Urzedzie Pracy w Malborku jako osoba bezrobotna albo
poszukujgca pracy niepozostajgca w zatrudnieniu;



10.

b) nie korzystata ze Srodkdéw Funduszu lub z innych Srodkéw publicznych na podjecie
dziatalnosci gospodarczej albo rolniczej,

C) nie posiada zalegtosci w zobowigzaniach wobec Funduszu,

d) nie zalega z optacaniem w terminie podatkdw,

e) nie byta karana w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestepstwa przeciwko
obrotowi gospodarczemu w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz.
U.z1997r., poz. 553, z pdzn. zm.),

f) spetnia warunki okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
17 pazdziernika 2007 r. w sprawie przyznania osobie niepetnosprawnej $rodkéw na
podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wktadu do spétdzielni
socjalnej (tj. Dz. U. z 2015r., poz. 102),

g) nie prowadzita dziatalnosci gospodarczej w okresie 12 miesiecy przed dniem ztozenia
whniosku

Starosta rozpatrujgc wniosek, bierze pod uwage:

a) forme prawng i sposéb wykonywania planowanej dziatalnos$ci,

b) wole innych oséb lub podmiotéw prowadzacych dziatalno$é¢ gospodarczg, rolniczg albo
dziatalnos¢ w formie spétdzielni socjalnej przyjecia wnioskodawcy do tej dziatalnosci,

c) popyt i podaz lokalnego rynku pracy na planowang dziatalnosg,

d) planowane wydatki, ktére wnioskodawca zamierza sfinansowac z wnioskowanych srodkoéw,

e) uprawnienie i kwalifikacje wnioskodawcy, w przypadku samodzielnego wykonywania
czynnos$ci wymagajacych tych uprawnien i kwalifikacji,

f) uprawnienia i kwalifikacje wnioskodawcy lub innych oséb, w przypadku wykonywania przez
nie czynnosci wymagajacych tych uprawnien i kwalifikacji,

g) wysokos¢ wktadu wtasnego wnioskodawcy,

h) doswiadczenie i umiejetnosci wnioskodawcy lub innych oséb przydatne w planowanej
dziatalnosci,

i) zgode matzonka na zawarcie umowy przyznajacej srodki wnioskodawcy, w przypadku
pozostawania we wspdlnosci majgtkowej,

j) wysokos¢ pozostajgcych w dyspozycji starosty S$rodkéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych przeznaczonych na przyznanie osobie
niepetnosprawnej srodkdow na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo
dziatalnosci w formie spétdzielni socjalnej w danym roku,

k) ukoniczenie szkolenia z zakresu przedsiebiorczosci.
Starosta pisemnie informuje wnioskodawce o sposobie rozpatrzenia wniosku przeznaczonego
do realizacji na dany rok w terminie 30 dni od dnia otrzymania kompletnego wniosku, jednak
nie wczesniej niz w dniu podjecia uchwaty przez rade powiatu, o ktérej mowa w art. 35a ust. 3
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb
niepetnosprawnych. W przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku starosta sporzadza
uzasadnienie.
W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku starosta niezwtocznie informuje pisemnie
wnioskodawce o rozpatrzeniu wniosku, wzywajagc go do negocjacji warunkéw umowy
dotyczacej przyznania srodkéw. Negocjacje powinny sie zakonczyé w terminie 14 dni od dnia
doreczenia wezwania. Z przeprowadzonych negocjacji sporzadza sie protokét. W przypadku
nieuzgodnienia warunkéw umowy w terminie 14 od dnia doreczenia informacji o pozytywnym
rozpatrzeniu wniosku, umowy nie zawiera sie.



§4

Przeznaczenie dofinansowania na podjecie dziatalnosci gospodarczej
1. Starosta moze przyznac odrebnie kazdemu wnioskodawcy, ktéry zamierza:

a)

b)
c)

podjac¢ dziatalnos¢ gospodarcza lub rolniczg samodzielnie; wspélnie z innymi osobami lub
podmiotami; w wyniku przystgpienia do dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej
prowadzonej przez inne osoby lub podmioty;

zostac zatozycielem spotdzielni socjalnej;

naby¢ cztonkostwo w spétdzielni socjalnej w wyniku przystgpienia do tej spétdzielni po jej
zatozeniu.

2. Wnioskodawca moze otrzymacé ze srodkéw Funduszu jednorazowo s$rodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo na podjecie dziatalnosci w formie spétdzielni socjalnej
na jednego cztonka zatozyciela spétdzielni oraz na jednego cztonka przystepujacego do
spotdzielni socjalnej po jej zatozeniu, w wysokosci okreslonej w umowie zawartej ze starosta:

a)

b)

nie wyzszej niz szesciokrotnos¢ przecietnego wynagrodzenia, w przypadku zobowigzania
do prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej, rolniczej lub cztonkostwa w spétdzielni socjalnej
nieprzerwanie przez okres co najmniej 12 miesiecy;

wynoszgcej od szesciokrotnosci do pietnastokrotnos$ci przecietnego wynagrodzenia,
w przypadku zobowigzania do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, rolniczej lub
cztonkostwa w spétdzielni socjalnej nieprzerwanie przez okres co najmniej 24 miesiecy.
Srodki, o ktérych mowa w ust. 1 na podjecie dziatalnoéci gospodarczej moga byé
przeznaczone na poniesienie planowanych wydatkéw niezbednych do podjecia
dziatalnosci, w szczegdlnosci dotyczacych: nabycia lub wytworzenia srodkéw trwatych,
nabycia innych produktéow i ustug, w tym remontowych, pomocy prawnej, szkolen,
konsultacji i doradztwa, nabycia wartosci niematerialnych i prawnych oraz uzyskania
niezbednych zezwolen - jezeli zostaty ujete we wniosku.

3. W przypadku powstania oszczednosci lub planowanego zakupu wydatku nie wymienionego

w

protokole z negocjacji, wnioskodawca moze ztozyé wniosek o przeznaczenie powstatych

oszczednos$ci na poniesienie innego wydatku zwigzanego jednoznacznie i bezposrednio
z rodzajem dziatalnosci.

§5

Wydatki niekwalifikowane
1. Srodki, o ktérych mowa w § 3 nie sg przyznawane na:

a)

b)

dziatalnos¢ sezonowg (obowigzek prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez okres co
najmniej 12 lub 24 miesiecy);

handel prowadzony wytgcznie na targowiskach i rynkach (dot. przypadku, gdy
wnioskodawca nie ma punktu stacjonarnego);

prowadzenie dziatalnosci tozsamej z dziatalnoscig wspdétmatzonka,

ponowne podjecie dziatalnosci o ktérej mowa w § 3 ust. 1,

wszelkie optaty zwigzane z uruchomieniem i prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej np.
ubezpieczenie, wynagrodzenia pracownikow, sktadki ZUS, podatki, leasing itp.;

dziatalnos¢ gospodarczg, ktérej siedziba znajduje sie poza terenem wojewddztwa
pomorskiego;

zakup ruchomosci i innych rzeczy wyszczegdlnionych w specyfikacji zakupéw od
wspotmatzonka i rodziny (dotyczy to réwniez zakupu rzeczy, ktérych wspdtmatzonek byt
wczesniej wiascicielem lub wspdétwtascicielem i dokonat zbycia w formie np. sprzedazy,



darowizny i inne przed uptywem 7 lat od dnia zbycia i aby ta ruchomos¢ lub rzecz nie byta
wczesniej finansowana za srodkéw publicznych);

h) zakup ruchomosci i innych na podstawie umowy kupna — sprzedazy jesli nie zostato to
z gory wskazane we wniosku;

i) optaty abonamentéw;

j)  wydatkéw inwestycyjnych zwigzanych z budowg i remontami kapitalnymi;

k) zakup paliwa;

I) pokrycie kosztdw transportu/ przesytki/ pakowania/ dostawy zakupionych rzeczy;

m) poniesienie wydatkéw w systemie ratalnym lub kredytowym,

n) innych wydatkéw nie wskazanych we wniosku.

$6

Umowa o przyznanie dofinansowania

1. Umowa zawierana jest w formie pisemnej w terminie 14 dni od dnia zakoniczenia negocjacji.
Zawarcie umowy nastepuje w drodze zgodnego oswiadczenia woli obu stron wyrazone poprzez
zfozenie podpiséw. Do zawarcia umowy potrzebna jest zgoda wspdétmatzonka osoby
niepetnosprawnej wyrazona poprzez ztozenie podpisu na umowie.

2. Wszelkie zmiany i uzupetnienia warunkéw umowy moga by¢é dokonane tylko i wytgcznie
w formie pisemnej (aneks do umowy).

87

Umowa zawiera w szczegdlnosci:
1. zobowigzanie Starosty do:

1)

2)

wyptaty Srodkéw w kwocie ustalonej w wyniku negocjacji, obejmujgcej kwote podatku
od towardw i ustug,

co najmniej jednokrotnego zweryfikowania prawidtowosci realizacji warunkéw umowy
przez osobe niepetnosprawng, w czasie obowigzywania umowy;

2. zobowigzanie osoby niepetnosprawnej do:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

8)

przeznaczenia przyznanych srodkéw na cele i rodzaje wydatkéw okreslone w umowie,
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, rolniczej lub cztonkostwa w spétdzielni socjalnej
nieprzerwanie przez okres:
a) co najmniej 12 miesiecy, jezeli Srodki zostaty przyznane w kwocie nie wyzszej niz
szesciokrotno$¢ przecietnego wynagrodzenia, albo
b) co najmniej 24 miesiecy, jezeli srodki zostaty przyznane w kwocie wynoszgcej od
szesciokrotnosci do pietnastokrotnosci przecietnego wynagrodzenia;
udokumentowania realizacji umowy na wezwanie Starosty,
umozliwienia wykonania przez Staroste czynnosci, o ktéorych mowa w ust. 1,
informowania Starosty o wszelkich zmianach dotyczgcych realizacji umowy,
niezwtocznie po ich wystgpieniu,
rozliczenia otrzymanych srodkéw w terminie okreslonym w umowie,
zwrotu otrzymanych srodkéw wraz z odsetkami naliczonymi od dnia ich otrzymania
w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych w terminie 3 miesiecy od dnia
otrzymania wezwania Starosty do zaptaty lub ujawnienia naruszenia co najmniej
jednego z warunkéw umowy,
zwrotu réwnowartosci odliczonego lub zwrdconego, zgodnie z ustawg z dnia 11 marca
2004r. o podatku od towarédw i ustug podatku naliczonego z tytutu zakupionych
towarodw i ustug sfinansowanych z przyznanych srodkéw:



a) w terminie 90 dni od dnia ztozenia deklaracji podatkowej dla podatkéw od
towardw i ustug, w ktorej wykazano kwote podatku naliczonego z tego tytutu,
w przypadku gdy z deklaracji za dany okres rozliczeniowy wynika kwota podatku
podlegajgca wptacie do Urzedu Skarbowego lub kwota do przeniesienia na
nastepny okres rozliczeniowy;

b) w terminie 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku,
w przypadku gdy z deklaracji podatkowej dla podatku od towardw i ustug za
dany okres rozliczeniowy, w ktérej wykazano kwote podatku naliczonego z tego
tytutu, wynika kwota do zwrotu;

9) zabezpieczenia zwrotu kwoty srodkdw — w formie wybranej sposréd form okreslonych
w Rozdziale IV niniejszego Regulaminu;

10) poinformowania Starosty o nie prowadzeniu lub prowadzeniu dziatalnosci oraz jej
zakresie w terminie 12 miesiecy po uptywie odpowiednio okresu, o ktérym mowaw § 7
ust. 2 pkt 2;

11) niezwtocznego przedstawienia po zawarciu umowy odpowiednio zaswiadczenia o wpisie
do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej, odpisu z Krajowego
Rejestru Sgdowego, zobowigzania spoétdzielni do przyjecia wnioskodawcy w poczet
cztonkéw spoétdzielni socjalnej, innego dokumentu potwierdzajgcego rozpoczecie
dziatalnosci;

12) przedstawienia kopii koncesji, zezwolenia lub zaswiadczenia o wpisie do rejestru
dziatalnosci regulowanej w terminie nie dtuzszym niz 6 miesiecy od dnia wyptacenia
srodkdéw pod rygorem zwrotu otrzymanych srodkéw;

13) podania rachunku bankowego.

$8

Przekazanie dofinansowania

1. Starosta przekazuje srodki na rachunek bankowy wskazany we wniosku w terminie 14 dni od
dnia zawarcia umowy po przedstawieniu przez wnioskodawce odpowiednio:

a) zaswiadczenia o wpisie do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej;

b) odpisu z Krajowego Rejestru Sgdowego;

c) zobowigzania spodtdzielni do przyjecia wnioskodawcy w poczet cztonkdow spoétdzielni
socjalnej,

d) innego dokumentu potwierdzajgcego rozpoczecie dziatalnosci;

e) przedstawienia kopii koncesji, zezwolenia lub zaswiadczenia o wpisie do rejestru
dziatalnosci regulowane;j.

2. Przekazanie srodkdw moze nastgpic¢ przed dniem przedstawienia przez osobe niepetnosprawng
kopii koncesji lub zezwolenia, jezeli wydanie koncesji lub zezwolenia jest uzaleznione od
posiadania przedmiotéw lub urzgdzen niezbednych do prowadzenia danego rodzaju
dziatalnosci, a osoba niepetnosprawna zamierza dokonaé zakupu tych przedmiotéw i urzadzen
w ramach przyznanych srodkéw.

3. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 2, osoba niepetnosprawna jest zobowigzana do
przedstawienia Staroscie kopii koncesji albo zezwolenia w terminie nie dfuzszym niz 6 miesiecy
od dnia wyptacenia srodkéw pod rygorem zwrotu otrzymanych $rodkdw.

4. Umowa wygasa w przypadku nieprzedstawienia dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 1,
w terminie 6 miesiecy od dnia zawarcia umowy. Jezeli $rodki zostaty wyptacone, osoba
niepetnosprawna jest zobowigzana do zwrotu otrzymanych srodkédw wraz z odsetkami,
o ktérych mowa w § 7 ust. 2 pkt 7.
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Rozliczenie dofinansowania

1. Osoba niepetnosprawna przedkfada rozliczenie zawierajgce zestawienie kwot wydatkowanych
od dnia zawarcia umowy o dofinansowanie na poszczegdlne towary i ustugi ujete w protokole
z negocjacji. W rozliczeniu wykazywane sg kwoty wydatkéow z uwzglednieniem podatku od
towardw i ustug. Rozliczenie zawiera informacje, czy osobie niepetnosprawnej przystuguje
prawo do obnizenia kwoty podatku naleznego o kwote podatku naliczonego zawartego
w wykazywanych wydatkach lub prawo do zwrotu podatku naliczonego.

2. Rozliczenie wktadu wtasnego wykazanego we wniosku o przyznanie dofinansowania nastepuje
na podstawie ztozonego przez osobe niepetnosprawng oswiadczenia. Poniesione wydatki
nalezy rowniez uwzgledni¢ w zestawieniu rozliczenia.

3. Dokumentami na podstawie, ktérych osoba niepetnosprawna moze rozliczy¢ otrzymane
dofinansowanie s3:

a) faktury zakupu,

b) rachunki,

c¢) umowy kupna — sprzedazy wraz z dotgczonym operatem szacunkowym sporzgdzonym
przez biegtego rzeczoznawce. Koszty sporzadzenia operatu pokrywa wnioskodawca.
W przypadku gdy operat szacunkowy bedzie wykazywat nizszg wartos¢ zakupionej rzeczy,
do rozliczenia bedzie brana pod uwage kwota z operatu szacunkowego. Dodatkowo nalezy
dotaczyé oswiadczenie wypetnione przez sprzedajacego, ktére zawiera zrédto pochodzenia
oraz informacje, ze w okresie ostatnich 7 lat sprzedana rzecz nie byta nabyta z dotacji.

d) potwierdzenie zawarcia polisy ubezpieczeniowej na zakupione maszyny, urzadzenia,
komputery, rzeczy ruchome o okresie uzytkowania powyzej 1 roku w ramach
dofinansowania;

e) w przypadku gdy z wystawionego dokumentu nie wynika wprost, ze nalezno$¢ zostata
zapfacona, nalezy dodatkowo dotgczyé: dowdd KP, potwierdzenia dokonania zaptaty
przelewem, potwierdzenie dokonania zaptaty kartg ptatniczg, potwierdzenie dokonania
ptatnosci u kuriera itp.;

f) w przypadku faktur, rachunkéw lub uméw kupna — sprzedazy wystawionych w innym
jezyku niz jezyk polski, do rozliczenia wymagane jest dotgczenie ttumaczenia dokumentu na
jezyk polski przez ttumacza przysiegtego.

§10

Pomoc publiczna
Srodki mogg byé przyznane jako pomoc de mini mis spetniajaca warunki okreslone w:
1. Rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz.
UE L3527z24.12.2013 str. 1) albo
2. Rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu Unii Europejskiej do pomocy w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352
z24.12.2013 str. 9) albo
3. Rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze
rybotéwstwa i akwakultury (Dz. Urz. UE L 190 z 28.06.2014, str. 45).



Rozdziat Il

Warunki przyznawania zwrotu kosztow wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej

$11

Zasady skfadania i rozpatrywania wnioskdéw

1.

a)

b)

f)

Starosta moze przyzna¢ zwrot kosztdbw wyposazenia stanowiska pracy osoby
niepetnosprawnej zarejestrowanej w Powiatowym Urzedzie Pracy w Malborku jako osoba
bezrobotna albo poszukujgca pracy niepozostajgca w zatrudnieniu, zwany dalej
»refundacjg” ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych,
zwanego dalej ,,Funduszem”, pracodawcy, jezeli zobowigzat sie do zatrudnienia tej osoby
przez okres co najmniej 36 miesiecy oraz ztozyt wniosek o przyznanie refundacji. Wysokos¢
refundacji nie moze przekroczy¢ pietnastokrotnego przecietnego wynagrodzenia.
Whiosek sktada sie do:
a) Funduszu —w przypadku wnioskéw sktadanych przez staroste
b) Starosty wtasciwego ze wzgledu na miejsce zarejestrowania osoby niepetnosprawne;j
jako bezrobotna albo poszukujgca pracy niepozostajgca w zatrudnieniu, za
posrednictwem Powiatowego Urzedu Pracy w Malborku — w pozostatych przypadkach.
Whioski sg sktadane w odpowiedzi na nabdér prowadzony przez Powiatowy Urzad Pracy
w Malborku, ktéry kazdorazowo zamieszczany jest w jego siedzibie oraz na stronie
internetowej PUP w Malborku: malbork.praca.gov.pl.
Starosta sprawdza wniosek pod wzgledem rachunkowym oraz formalnym.
W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci we wniosku starosta informuje pracodawce
o nieprawidtowosciach w terminie 14 dni od dnia otrzymania wniosku oraz wzywa do ich
usuniecia w terminie 14 dni od dnia doreczenia wezwania. Termin usuniecia
nieprawidtowosci podlega przedtuzeniu na wniosek pracodawcy, jezeli usuniecie
nieprawidtowosci nie moze nastgpi¢ w terminie z przyczyn nielezacych po stronie
pracodawcy.
W przypadku niezachowania terminéw, o ktérych mowa w ust. 5 starosta informuje
whnioskodawce o pozostawieniu wniosku bez rozpatrzenia.
Whniosek, o ktérym mowa w ust. 2 moze by¢ przez staroste uwzgledniony, jezeli
whnioskodawca:
prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza przez co najmniej 12 miesiecy przed dniem ztozenia
wniosku;
nie posiada zalegtosci w zobowigzaniach wobec Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych,
nie zalega z optacaniem w terminie podatkdow i sktadek na ubezpieczenie spoteczne
i zdrowotne oraz Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych,
nie toczy sie w stosunku do sktadajgcego postepowanie upadfosciowe i nie zostat ogtoszony
whniosek o likwidacje,
nie byt karany w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestepstwa przeciwko
obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny
(Dz. U. Nr 88, poz.553, ze zm.);
spetnia warunki okres$lone w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 11
marca 2011r. w sprawie zwrotu kosztédw wyposazenia stanowiska pracy osoby
niepetnosprawnej (t.j. Dz. U. 2015 poz. 93).
Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 2 nalezy dotgczy¢ nastepujace zatgczniki:
a) umowe spotki, jesli wnioskodawca prowadzi dziatalno$¢ w formie spétki,
b) bilans oraz rachunek zyskéw i strat za ostatnie dwa lata obrotowe — w przypadku
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podmiotéw sporzadzajgcych bilans w pozostatych przypadkach — roczne rozliczenia
podatkowe za ostatnie dwa lata, wraz z dowodem przyjecia przez urzad skarbowy
lub poswiadczone przez audytora albo z dowodem nadania do urzedu skarbowego;
w przypadku pracodawcy dziatajgcego przez okres krotszy niz dwa lata nalezy
przedstawi¢ dokumenty za okres co najmniej 12 miesiecy,

c) aktualne zaswiadczenie z banku o posiadanych srodkach finansowych, obrotach na
rachunku za ostatni rok, ewentualnym zadtuzeniu i prawnej formie zabezpieczenia
oraz lokatach terminowych,

d) dokumenty dotyczgce formy zabezpieczenia wnioskowanej refundaciji.

9. Starosta rozpatrujgc wniosek, bierze pod uwage:

a) potrzeby lokalnego rynku,
b) liczbe o0séb niepetnosprawnych o okreslonych kwalifikacjach, zarejestrowanych

w powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotne albo poszukujgce pracy niepozostajgce

w zatrudnieniu,

¢) koszty wyposazenia stanowiska pracy,
d) wktad pracodawcy w wyposazenie tworzonego stanowiska pracy,
e) wysokos¢ posiadanych srodkéw Funduszu przeznaczonych na ten cel w danym roku.

10. Starosta pisemnie informuje pracodawce o sposobie rozpatrzenia wniosku przeznaczonego
do realizacji na dany rok w terminie 30 dni od dnia otrzymania kompletnego wniosku,
jednak nie wczesniej niz w dniu podjecia uchwaty przez rade powiatu, o ktérej mowa w art.
35a ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu o0séb niepetnosprawnych. W przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku
starosta sporzadza uzasadnienie.

11. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku starosta informuje pisemnie pracodawce
o rozpatrzeniu wniosku, wzywajgc go do negocjacji warunkéw umowy. Negocjacje powinny
sie zakonczy¢ w terminie 14 dni od dnia doreczenia wezwania. Z przeprowadzonych
negocjacji sporzadza sie protokét.

$12

Umowa o przyznanie zwrotu kosztéw wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej
1. Umowa zawierana jest w formie pisemnej w terminie 14 dni od dnia zakoriczenia
negocjacji. Zawarcie umowy nastepuje w drodze zgodnego oswiadczenia woli obu stron
wyrazonego poprzez ztozenie podpiséw.
2. Wszelkie zmiany i uzupetnienia warunkéw umowy mogg by¢ dokonane tylko i wytgcznie
w formie pisemnej (aneks do umowy).

$13

Umowa zawiera w szczegdlnosci:
1. Zobowigzanie Starosty do:
a) wyptaty refundacji w kwocie ustalonej w wyniku negocjacji,
b) co najmniej jednokrotnego zweryfikowania prawidtowosci realizacji warunkéw umowy
przez pracodawce w czasie obowigzywania umowy;
2. Zobowigzanie pracodawcy do:
a) poniesienia wskazanych w umowie kosztéw oraz zatrudnienia osoby niepetnosprawnej,
ktorej dotyczy refundacja, w terminie do 3 miesiecy od dnia zawarcia umowy,
b) udokumentowania realizacji umowy na wezwanie starosty,
€) umozliwienia wykonania przez staroste czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1,



d) informowania starosty o wszelkich zmianach dotyczacych realizacji umowy w terminie
7 dni od dnia wystgpienia tych zmian,

e) rozliczenie otrzymanej refundacji w terminie okreslonym w umowie,

f) zwrotu otrzymanej refundacji oraz odsetek od refundacji naliczonych od dnia jej
otrzymania w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych, w terminie
3 miesiecy od dnia otrzymania wezwania starosty do zaptaty lub ujawnienia naruszenia
co najmniej jednego z warunkéw umowy,

g) zabezpieczenia zwrotu kwoty refundacji w formie wybranej sposréd form okreslonych
w Rozdziale IV niniejszego Regulaminu.

$14

Przeznaczenie refundacji:

Refundacja obejmuje poniesione po podpisaniu umowy udokumentowane koszty zakupu lub
wytworzenia wyposazenia stanowiska pracy, na ktédrym bedzie wykonywaé prace osoba
niepetnosprawna. Ponoszone wydatki muszg by¢ $cisle zwigzane z tworzonym stanowiskiem pracy.
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Kwota refundacji nie moze by¢ przeznaczona na:

1) whniesienie udziatéw do spoétek z o0.0., akcje, obligacje i inne instrumenty finansowe, np. polisy;

2) zakup ruchomosci i innych rzeczy wyszczegdlnionych w specyfikacji zakupéw od
wspoétmatzonka;

3) koszty budowy, przebudowy lub zakupu lokalu;

4) ptace, leasing, kaucje, koncesje, podatki, optaty ZUS, inne koszty zwigzane z prowadzeniem
dziatalnosci;

5) $rodki obrotowe — towar, surowce do produkcji;

6) handel obwozny oraz handel na bazarach i targowiskach;

7) dziatalnos¢ sezonowg (obowigzek zatrudniania osoby niepetnosprawnej przez okres co najmniej
36 miesiecy),

8) wydatki zwigzane z funkcjonowaniem zaktadu pracy.

$16

Warunki wyptaty refundacji

1. Pracodawca zobowigzany jest przedstawi¢ Staroscie kopie umowy o prace zawartej z osobg
zatrudniong na  refundowanym  stanowisku  pracy, orzeczenie potwierdzajgce
niepetnosprawnos¢ tej osoby, zestawienie poniesionych kosztow podlegajgcych refundacji oraz
kopie dowodow ich poniesienia w terminie 7 dni od dnia poniesienia ostatniego z tych kosztow.

2. Rozliczenie refundacji obejmuje udokumentowane koszty zakupu lub wytworzenia wyposazenia
stanowiska pracy, na ktorym bedzie wykonywac prace osoba niepetnosprawna oraz kwote
niepodlegajgcego odliczeniu podatku od towaréw i ustug oraz podatku akcyzowego zwigzanych
z przedmiotami opodatkowania wykazanymi w rozliczeniu.

3. Dokumentami na podstawie, ktérych pracodawca moze rozliczyé przyznang refundacje sa:
a) faktury zakupu,
b) rachunki,



c) umowy kupna — sprzedazy wraz z dotgczonym operatem szacunkowym sporzadzonym
przez biegtego rzeczoznawce. Koszty sporzadzenia operatu pokrywa pracodawca.
W przypadku gdy operat szacunkowy bedzie wykazywat nizszg wartos¢ zakupionej rzeczy,
do rozliczenia bedzie brana pod uwage kwota z operatu szacunkowego. Dodatkowo nalezy
dofaczy¢ oswiadczenie wypetnione przez sprzedajgcego, ktdére zawiera zrédto pochodzenia
oraz informacje, ze w okresie ostatnich 7 lat sprzedana rzecz nie byta nabyta z dotacji oraz
potwierdzenie zaptaty podatku od czynnosci cywilno — prawnych.

d) potwierdzenie zawarcia polisy ubezpieczeniowej na zakupione maszyny, urzadzenia,
komputery, rzeczy ruchome o okresie uzytkowania powyzej 1 roku w ramach refundacji.

e) w przypadku gdy z wystawionego dokumentu nie wynika wprost, ze nalezno$¢ zostata
zapfacona nalezy dodatkowo dotgczyé: dowdd KP, potwierdzenia dokonania zaptaty
przelewem, potwierdzenie dokonania zaptaty kartg ptatniczg, potwierdzenie dokonania
ptatnosci u kuriera itp.

f) w przypadku faktur, rachunkéw lub umoéw kupna — sprzedazy wystawionych w innym
jezyku niz jezyk polski do rozliczenia wymagane jest dofgczenie ttumaczenia dokumentu na
jezyk polski przez ttumacza przysiegtego.

g) wytworzenie wyposazenia objetego refundacjg dokumentuje sie, przedstawiajgc ocene
techniczng rzeczoznawcy wraz z dokonang przez niego wyceng zgodnie z przepisami
o rachunkowosci. Koszty oceny i wyceny rzeczoznawcy finansuje Wnioskodawca.

. Umowa, o ktérej mowa w § 12 i § 13, wygasa w przypadku nieprzedstawienia zestawienia

poniesionych kosztéw podlegajgcych refundacji oraz kopii dowodu ich poniesienia w terminie

6 miesiecy od dnia zawarcia umowy.

$17

. W terminie 7 dni od dnia doreczenia Staroscie dokumentéw, o ktdrych mowa w § 15, Starosta
wystepuje do Panstwowej Inspekcji Pracy z wnioskiem o wydanie opinii, odpowiednio,
o przystosowaniu stanowiska pracy do potrzeb wynikajgcych z niepetnosprawnosci osoby
zatrudnionej na wyposazonym stanowisku lub o spetnieniu warunkéw bezpieczenstwa i higieny
pracy na tym stanowisku.

. Starosta przekazuje refundacje na rachunek bankowy wskazany we wniosku w terminie 14 dni
od dnia przedstawienia przez pracodawce pozytywnej opinii Panstwowej Inspekcji Pracy,
odpowiednio, o przystosowaniu stanowiska pracy do potrzeb  wynikajacych
z niepetnosprawnosci osoby zatrudnionej na wyposazonym stanowisku lub o spetnieniu
warunkoéw bezpieczenstwa i higieny pracy na tym stanowisku.

. Refundacja jest dokonywana jednorazowo w wysokosci ustalonej zgodnie z przedfozonym
wnioskiem i zawartg umowa.

. Jezeli refundacja zostata wyptacona pracodawcy w wysokosci wyzszej od naleznej, pracodawca
informuje staroste o wysokosci nienaleznie pobranej kwoty refundacji oraz dokonuje zwrotu tej
kwoty w terminie 3 miesiecy od dnia jej ujawnienia.

. Jezeli refundacja zostata wyptacona pracodawcy w wysokosci nizszej od naleznej, pracodawca
moze poinformowac staroste o wysokosci kwoty stanowigcej rdznice pomiedzy kwotg nalezng
a kwota wyptacong pracodawcy oraz ztozy¢ wniosek o wyptate tej kwoty w terminie do dnia 15
lutego roku nastepujgcego po roku, w ktdrym przypadat okres zatrudnienia na stanowisku
pracy, ktorego dotyczy.
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1. Jezeli okres zatrudnienia osoby niepetnosprawnej bedzie krétszy niz 36 miesiecy,
Whioskodawca jest obowigzany zwrdci¢ Funduszowi za posrednictwem Starosty $rodki
w wysokosci rownej 1/36 ogdlnej kwoty zwrotu za kazdy miesigc brakujagcy do uptywu okresu
36 miesiecy, jednak w wysokosci nie mniejszej niz 1/6 tej kwoty. Wnioskodawca dokonuje
zwrotu w terminie 3 miesiecy od dnia rozwigzania stosunku pracy z osobg niepetnosprawna.

2. Whnioskodawca nie zwraca przyznanej refundacji, jezeli zatrudni w terminie 3 miesiecy od dnia
rozwigzania stosunku pracy z osobg niepetnosprawng inng osobe niepetnosprawna, przy czym
wynikajgca z tego powodu przerwa nie jest wliczana do okresu 36 miesiecy.

$19

Pomoc publiczna
Refundacja moze by¢ przyznane jako pomoc de mini mis spetniajgca warunki okreslone w:
1. Rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz.
UE L 352224.12.2013 str. 1) albo
2. Rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu Unii Europejskiej do pomocy w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352
224.12.2013 str. 9).

Rozdziat IV
Zabezpieczenie

$20

Formami zabezpieczenia zwrot otrzymanego dofinansowania oraz refundacji sa:

1. Weksel z poreczeniem wekslowym (aval), gwarantowany przez co najmniej dwodch
poreczycieli lub poreczenie wedtug prawa cywilnego przez co najmniej dwdéch poreczycieli.
a) Poreczycielem moze by¢ osoba, ktéra uzyskuje dochody z tytutu:

>

>

>
>
>

zatrudnienia na podstawie umowy o prace zawartej na okres minimum 36 miesiecy
liczac od dnia zawarcia umowy o dofinansowanie lub refundacje;

prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej (dziatalnos¢ musi byé prowadzona
w ubiegtym roku kalendarzowym) na zasadach ogdlnych;

rolnik, ktory jest wtascicielem gospodarstwa rolnego;

emeryt;

rencista, majgcy przyznane prawo do renty na okres minimum 36 miesiecy od dnia
zawarcia umowy na dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej lub
refundacje.

b) Dokumenty jakie muszg dostarczy¢ poreczyciele:

>

>

Kserokopie dowodu osobistego — swojego i wspotmatzonka (w przypadku
rozdzielnosci majatkowej kserokopia dokumentu potwierdzajgcego — oryginat do
wgladu) — dotyczy wszystkich oséb podpisujgcych umowe;

W przypadku osoby zatrudnionej na podstawie umowy o prace zaswiadczenie
wystawione przez zakfad pracy o zatrudnieniu i wynagrodzeniu brutto i netto za
okres ostatnich trzech miesiecy z uwzglednieniem wszystkich potracen



z wynagrodzenia z podaniem z jakiego tytutu i jaka kwota. Zaswiadczenie jest wazne
przez 30 dni od dnia wystawienia;

» W przypadku osoby prowadzacej dziatalno$¢ gospodarczg zaswiadczenie
wystawione przez Urzad Skarbowy o uzyskiwanych dochodach i przychodach za
poprzedni rok kalendarzowy oraz zestawienie uzyskiwanych przychodéw
i ponoszonych kosztow zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej
sporzagdzone przez podmiot lub przez biuro rachunkowe za okres ostatnich
3 miesiecy;

» W przypadku rolnika nalezy dostarczy¢ zaswiadczenie z Urzedu Gminy o wysokosci
posiadanego gospodarstwa rolnego oraz decyzje z Urzedu Gminy o wysokosci
zobowigzania podatkowego;

» W przypadku emeryta lub rencisty: decyzja o waloryzacji swiadczenia oraz trzy
ostatnie odcinki lub wyciagi bankowe potwierdzajgce wysoko$é otrzymywanego
Swiadczenia. W przypadku braku powyzszych dokumentéw nalezy dostarczyé
zaswiadczenie wystawione przez Zaktad Ubezpieczern Spotecznych wysokosci
wyptaconego swiadczenia (Srednia z trzech ostatnich miesiecy) brutto i netto za
okres ostatnich 3 miesiecy. Zaswiadczenie jest wazne przez okres 30 dni od dnia
wystawienia.

c) Badajgc zdolno$é do udzielenia przez poreczycieli, poreczenia Starosta bierze pod uwage
wysokos¢ uzyskiwanych przez poreczycieli dochodéw oraz wszystkie ponoszone przez nich
i ich wspotmatzonkéw zobowigzania. Minimalne dochody uzyskiwane przez poreczycieli
muszg wynosi¢ tgcznie min. 25% przyznanego dofinansowania lub przyznanej refundaciji.
Kazdy z poreczycieli musi osigga¢ dochody w wysokosci minimum 5.100,- zt brutto. Po
weryfikacji zobowigzan poreczycieli, Starosta bedzie mdgt wyrazi¢ zgode na udzielenie
poreczenia w przypadku gdy poreczyciel po doliczeniu wysokosci wszystkich zobowigzan
bedzie miat do dyspozycji 60% swoich dochoddéw (wystarczajgcg wysokos¢ dochodow,
z ktérych bedzie mozina egzekwowaé naleznosci wobec PUP). Powiatowy Urzad Pracy
w Malborku nie wyrazi zgody na udzielenie poreczenia przez osobe bedgca dtuznikiem PUP.

d) Poreczycielem nie moze by¢ osoba zatrudniona u Wnioskodawcy.

Zastaw na prawach lub rzeczach do wysokosci 200% kwoty przyznanego dofinansowania lub
refundacji, natomiast w przypadku gdy zastaw bedzie dotyczyt samochodu 250%. Zastaw
bedzie ustanowiony na okres od dnia zawarcia umowy o dofinansowanie lub refundacje do
dnia wywigzania sie z warunkow zawartej umowy. W celu ustanowienia zastawu do wniosku
o dofinansowanie lub refundacje nalezy w formie zatgcznika do wniosku dotgczy¢ szczegdtowy
opis wraz z szacowang wartoscig planowanej do zastawu rzeczy. Natomiast po pozytywnym
rozpatrzeniu wniosku przed zawarciem umowy Wnioskodawca zobowigzany bedzie do
dofaczenia operatu szacunkowego sporzgdzonego przez biegtego rzeczoznawce (operat musi
by¢ sporzadzony w biezgcym roku kalendarzowym) oraz polise ubezpieczeniowg
(ubezpieczenie mienia od kradziezy, ognia i innych zywiotdw). Wnioskodawca zobowigzuje sie
do przedtuzania polisy ubezpieczeniowej na kolejne okresy (az do wywigzania sie z warunkéw
zawartej umowy). Koszty zwigzane z operatem szacunkowym i polisg ubezpieczeniowg ponosi
wnioskodawca ze srodkow wtasnych. Wyptata dofinansowania lub refundacji nastgpi po
dostarczeniu potwierdzenia z Towarzystwa Ubezpieczeniowego potwierdzenia o cesji praw
z polisy ubezpieczeniowej na rzecz Powiatu Malborskiego.

Blokada rachunku bankowego w wysokosci 150% kwoty przyznanego dofinansowania lub
refundacji. Do wniosku Whnioskodawca dotacza dokumenty potwierdzajgce wysokosé
posiadanych srodkéw na koncie wraz z danymi wiasciciela konta. W przypadku gdy blokada



bedzie dokonywana na koncie innym niz Wnioskodawcy do wniosku nalezy dotgczy¢ pisemna
informacje wtasciciela konta o wyrazeniu zgody na zablokowanie na koncie srodkéw w celu
ustanowienia blokady. Blokada rachunku bankowego bedzie ustanowiona na okres od dnia
zawarcia umowy z Whnioskodawcg do dnia wywigzania sie z warunkéw zawartej umowy.
Wszelkie koszty zwigzane z zablokowaniem rachunku bankowego ponosi Wnioskodawca.
Wyptata dofinansowania lub refundacji nastgpi po dostarczeniu do Starosty dokumentéw
z banku potwierdzajgcego dokonanie blokady rachunku bankowego.

Gwarancja bankowa w wysokos$ci 150% kwoty przyznanego dofinansowania lub refundacji.
Do wniosku Whnioskodawca dotgcza pisemng informacje banku o udzieleniu gwarancji
bankowej do wysokosci 150% przyznanego dofinansowania lub refundacji. Wyptata
dofinansowania lub refundacji nastgpi po dostarczeniu do Starosty dokumentu z banku
potwierdzajgcego udzielenie gwarancji bankowej. Wszelkie koszty zwigzane z udzieleniem
gwarancji bankowej ponosi Wnioskodawca.

Akt notarialny o dobrowolnym poddaniu sie egzekucji przez dtuznika do wysokosci 200%
przyznanego dofinansowania lub refundacji. Po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku
i podpisaniu umowy nalezy uméwic sie z notariuszem w celu podpisania aktu notarialnego
stanowigcego zabezpieczenie umowy. Powiat Malborski bedzie miat prawo wystgpi¢ do
wtasciwego sadu o nadanie klauzuli wykonalnos$ci w terminie 10 lat od dnia zawarcia umowy.
Wyptata dofinansowania lub refundacji nastgpi do dostarczeniu do Starosty aktu notarialnego.
Wszelkie koszty zwigzane z zawarciem aktu notarialnego ponosi Wnioskodawca.

$21

. Ostateczng decyzje o wyborze formy zabezpieczenia podejmuje Starosta.

. Starosta ma prawo zadac¢ innych dokumentéw niezbednych do wyrazenia zgody na
zabezpieczenie proponowane zaréwno przez osobe niepetnosprawng jak i Pracodawce.

. Wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i dostarczeniem dokumentacji o ktérej mowaw § 1
ponosi odpowiednia osoba niepetnosprawna i Wnioskodawca.

. Zarébwno osoba niepetnosprawna jak i Wnioskodawca, ktéry udokumentuje wywigzanie sie
z warunkéw zawartej umowy moze ztozy¢ do Starosty wniosek o zwrot weksla lub
0 wczesniejsze zniesienie zabezpieczenia, o ktdrym mowa w § 1.



Rozdziat V
Postanowienia koncowe
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1. O zmianach postanowien niniejszego Regulaminu decyduje Starosta.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem majg zastosowanie przepisy,
o ktérych mowa w rozdziale I niniejszego regulaminu.

3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

4. Z dniem wejscia w zycie niniejszego Regulaminu traci moc Regulamin w sprawie
przyznawania osobie niepetnosprawnej zarejestrowanej w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Malborku jako osoba bezrobotna albo poszukujgca pracy niepozostajgca w zatrudnieniu
jednorazowych srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych na
podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wktadu do spoétdzielni
socjalnej oraz zwrotu kosztdw wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej
obowigzujgcy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Malborku wprowadzony Zarzgdzeniem
nr 32/2016 Starosty Powiatu Malborskiego z dnia 19.09.2016r.



