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& Santander

Fundacja

Od 01 lutego 2019 r. Powiatowy Urzad Pracy w Malborku wznawia rekrutacje do Projektu pt.
,Po@taczeni".

Od stycznia 2019 roku rozpoczelismy realizacje nowego projektu”, ktdry sfinansowany zostanie ze
Srodkéw Fundacji Santander programu grantowego "Tu mieszkam, tu zmieniam".

Inicjatywa ma na celu integracje i aktywizacje miedzypokoleniowg, budowanie wiezi opartych na
tolerancji i szacunku, wzmacnianie tozsamosci oraz wymiane wiedzy i doswiadczenia osdb przed 25 i po
50 roku zycia poprzez wzajemne uczenie sie, rozwijanie kompetencji i przekazywanie wartosci.
Wsparcie zaczniemy od dziatan integracyjnych. Budowania relacji opartej na otwartosci, wzajemnej
ciekawosci i poszanowaniu rdznic. Planujemy skorzystac z lekcji muzealnych realizowanych przez
Muzeum Zamkowe w Malborku. Nastepnie pod okiem animatora zrealizowane zostang warsztaty pn.
»Malbork oczami 20 i 60 latka" oraz warsztaty pn. ,, Bezpieczne miasto - bezpieczni mieszkarcy".
Liczymy, ze w/w dziatania pozwolg zbudowad relacje, ktére bedg poczatkiem wspdlnej, owocnej pracy.
Pracy opartej na wymianie wiedzy i doswiadczen pomiedzy 2 pokoleniami/generacjami.

Docelowo mtodziez przeprowadzi bowiem w projekcie warsztaty dla senioréw:

® Angielski dla senioréw" - obszar tematyczny warsztatéw zostanie dobrany przez samych
uczestnikéw i dotyczyt bedzie np.: podrézy, cztowieka i rodziny, czasu wolnego i konkretnych
zainteresowan, zycia codziennego np. zakupdéw. Zaktada sie, ze bedg prowadzone przez minimum
3 trenerow — mtodych ludzi do 25 roku zycia na rzecz grupy 10 senioréw. Mtodziez wychowuje sie
dzis$ na tym jezyku (bajki, gry, filmiki na youtube, portale itp.). Zresztg uczg sie go od przedszkola.
Bedg zatem doskonatymi trenerami. Dojrzali uczestnicy dzieki Swiadomosci swoich potrzeb, duzej
motywacji i zaangazowaniu w nauke bedg natomiast idealnymi uczniami. Przekrdj ludzkich
osobowosci i charakteréw bedzie dla obu grup niezwykle stymulujacy.

»Z komputerem za pan brat" — warsztaty obstugi podstaw komputera, portali spotecznosciowych
(zaktadanie kont, grup, funpage-6w), zaktadanie i obstuga poczty elektronicznej, obstuga
komunikatoréow typu: skaype, WhatsApp, obstuga tabletu, telefonu dotykowego itp. przy kawie.
Przewiduje sie, ze kilkoro mtodych ludzi — uczestnikow projektu obytych z ICT poprowadzi
warsztaty dla grupy 10 senioréw.

Seniorzy natomiast przeprowadzg na rzecz oséb mtodych warsztaty z zakresu:

1. ,noHATHO" — warsztaty nauki jezyka rosyjskiego - jednego z bardziej popularnych jezykdéw wsrdd
miodziezy. Jezyka obcego, na ktéry istnieje dzi$ ogromne zapotrzebowanie na rynku (otwiera
mozliwos¢ wspdtpracy z rynkami wschodnimi, jezykiem tym postuguje sie prawe 300 min ludzi).
Niestety w powiecie malborskim nie kazda ze szkot ksztatci w tym kierunku. Szkolenie
przeprowadzone zostanie dla 2 - 10 os. grup.

2. ,Kto$ ukradt czas" — warsztaty motywujace, ich zadaniem jest zmiana postaw mtodziezy. W trackie
ich realizacji osoby starsze wskazg mtodym, jak wiasciwie kierowac¢ zyciem, by u jego schytku nie
mieé poczucia straconego czasu. Zadaniem naszych dojrzatych ekspertéw bedzie réwniez
przewartosciowanie swiata mtodych i pokazanie im prawidtowych wzorcow.

Uwienczeniem dziatan projektowych bedzie ,,Malborski piknik miedzypokoleniowy".
Projekt pn. ,Po@tgczeni" skierowany jest do 2 grup uczestnikdow:
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| grupa - 30 oséb mtodych po 15 i przed 25 rokiem zycia — wystepujacych w roli uczestnikow i
korzystajgcych ze wparcia okreslonego w Pakiecie 1 i Pakiecie 3,

Il grupa - 15 oséb po 50 roku zycia — wystepujacych w roli uczestnikdw korzystajgcych ze wsparcia
okreslonego w Pakiecie 1 i Pakiecie 2.

Osoby zainteresowane udziatem w Projekcie (spetniajgce wymagania grupy docelowej) zobligowane
bedg wypetni¢ odpowiedni formularz zgtoszeniowy zawierajgcy m. in. zgode na przetwarzanie danych
osobowych, wizerunku oraz o$wiadczenie o stanie zdrowia i dostarczy¢ do siedziby Powiatowego
Urzedu Pracy w Malborku w terminie do 28 lutego br.

Zataczniki

zatgcznik.doc (doc, 1033 KB)
Regulamin Santander.doc (doc, 1125 KB)
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