AV

TEMATYKA SZKOLENIA:
SZKOLENIE Z ZAKRESU METOD
EDUKACY]JNYCH W PRACY Z OSOBAMI
DOROSLYMI (np. warsztaty rozwijajgce
kompetencje miekkie, inicjatywnosc,
kreatywnosc)
narzedzia i techniki badania kompetencgji
0s06b bezrobotnych oraz ogdine
rozwigzania, testy kompetencji, plany
pracy z osobami w zakresie rozwoju ich
kompetencji itp.

PODNIESIENIE KREATYWNOSCI |
INICJATYWNOSCI PRACOWNIKOW
PUP W MALBORKU,
ZAADOPTOWANIE METOD |
NARZEDZI NA GRUNT POLSKI:
szkolenia pobudzajqce kreatywnos¢,
szukania nowych rozwigzan,
budowania nowych narzedzi itp.
PODNIESIENIE WIEDZY |
UMIEJETNOSCI PRACOWNIKOW
PUP W ZAKRESIE OCENY
KOMPETENC]JI KLIENTOW URZEDU:
wprowadzenie nowych metod,
narzedzi pracy z klientami, w tym
pracy nad ich motywacjq,
komunikacjq itp.

narzedzia i techniki badania
kompetencji oséb bezrobotnych oraz
ogdlne rozwiqzania, testy
kompetencji, plany pracy z osobami
w zakresie rozwoju ich kompetencji
itp.

szkolenia pobudzajgce kreatywnos¢,
szukania nowych rozwigzan,
budowania nowych narzedzi itp.
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AV

' CELE SZKOLENIA:

poprawa jakosci i
innowacyjnosci ustug
edukacyjnych realizowanych
przez PUP

podniesienie wiedzy i
umiejetnosci pracownikéw
PUP w zakresie oceny
kompetenc;ji klientéw urzedu -
wprowadzenie howych metod,
narzedzi pracy z klientami,

w tym pracy nad ich
motywacjq, komunikacjq, itp
wzmochienie kreatywnosci i
inicjatywnosci pracownikéw
PUP w Malborku
zaadaptowanie
nowopoznanych metod

e inarzedzi na grunt polski

ARV

Powiatowy Urzqd Pracy
w Malborku
Al. Armii Krajowej 70
82-200 Malbork

sekretariat@malbork.praca.gov.pl

»Sfinansowane ze srodkéw UE.

Wyrazone poglgdy i opinie sg
jedynie opiniami autora lub
autordw i niekoniecznie

odzwierciedlajg poglqdy i opinie Unii
Europejskiej lub Fundacji Rozwoju
Systemu Edukacji. Unia Europejska
ani podmiot udzielajgcy dotacji nie
ponoszq za nie odpowiedzialnosci”.
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L Unie Europejska
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dostrzeganie potencjatu
klientéw urzedu oraz
umiejetnos¢ wskazania im jak
najkorzystniejszej
indywidualnej sciezki rozwoju
poznanie metod wigczenia
oraz wyréwnania szans osob
pozostajgcych w szczegdlnej
sytuacji na rynku pracy
wdrozenie na grunt polskich
realiéw nowych metod

i narzedzi wspierania rozwoju
zawodowego

przetamanie barier
komunikacyjnych, w tym
jezykowych
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