KLAUZULA INFORMACYJNA
DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
DOSTEP DO INFORMACJI PUBLICZNEJ

Z uwagi na obowigzek stosowania Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: Rozporzgdzenie RODO), aktualne bedg ponizsze zasady

zwigzane z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych :

1. Administratorem danych jest Powiatowy Urzad Pracy w Malborku, z siedzibg pod adresem:
Al. Armii Krajowej 70, 8-200 Malbork. Kontakt z administratorem mozliwy jest osobiscie lub
korespondencyjnie na wskazany adres, telefonicznie pod numerem tel./ fax 55 272 33 51,

poprzez strone internetowg www.malbork.praca.gov.pl lub za posrednictwem poczty

elektronicznej sekretariat@malbork.praca.gov.pl

2. W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych, a takze przystugujgcych w
tym zakresie praw mozna kontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych wyznaczonym w

Jednostce za pomocg poczty elektronicznej: iodo@malbork.praca.gov.pl lub pisemnie na

adres siedziby administratora.

3. Administrator przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie art. 6 ust. 1 litc
Rozporzagdzenia RODO tj.: przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku
prawnego cigzgcego na administratorze w celu realizacji zadan wynikajgcych z ustawy z dnia
6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informaciji publiczne;j.

4. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celu dla
jakiego zostaty zebrane oraz zgodnie z terminami okreslonymi przez przepisy szczegotowe,
w tym ustawe z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach a takze
Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukciji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizaciji i
zakresu dziatania archiwow zaktadowych.

5. Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazywane upowaznionym z mocy prawa
podmiotom, w tym organom wiadzy publicznej oraz podmiotom wykonujgcym zadania
publiczne w zakresie i celach wynikajgcych z przepiséw prawa, dostawcom systemow IT, z
ktérymi wspotpracuje Administrator, w celu utrzymania ciggtosci oraz poprawnosci dziatania
systemoéw, podmiotom prowadzgcym dziatalnos¢ pocztowg lub kurierska, w celu dostarczenia
korespondenciji, podmiotom z ktérymi wspotpracuje Administrator na podstawie stosownych
umow powierzenia przetwarzania danych.

6. Podanie danych jest obowigzkowe, a obowigzek podania danych wynika z przepisow prawa.

Niepodanie danych moze skutkowac niemoznoscig udzielenia odpowiedzi na wniosek w
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zakresie dostepu do informacji publicznej. W przypadku odmowy udzielenia informacji moze
Pani/Pan zosta¢ dodatkowo wezwany do uzupetnienia danych niezbednych do wydania
decyzji administracyjne;j.

. Pani/Pana dane osobowe w zakresie dotyczgcym realizacji dostepu do informacji publicznej
nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, ani profilowaniu.

. W zwigzku z przetwarzaniem udostepnionych przez Panig/Pana danych osobowych, w
sytuacjach przewidzianych w Rozporzgdzeniu RODO przystuguje Pani/Panu prawo do:
dostepu do swoich danych (art. 15 Rozporzadzenia RODO), sprostowania (art. 16
Rozporzgdzenia RODO), usuniecia (wytgcznie w przypadkach okreslonych w art. 17
Rozporzgdzenia RODO), ograniczenia przetwarzania (art. 18 Rozporzgdzenia RODO).

. W przypadku uznania, ze przetwarzanie przez w/w administratora Pani/Pana danych
osobowych narusza przepisy Rozporzgdzenia RODO, przystuguje Pani/Panu prawo do

wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.



