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§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Regulamin okresla zasady rekrutacji i realizacji wsparcia psychologicznego,
zawodowego oraz prawno-instytucjonalnego w projekcie ,Sie¢ wsparcia migrantow w
powiecie malborskim” wspoétfinansowane z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w
ramach programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027 Dziatania 5.16.
Integracja migrantow — ZIT poza terenem obszaru metropolitalnego przez Powiat
malborski/Powiatowy Urzad Pracy w Malborku.

2. Projekt realizowany jest zgodnie z umowg nr FEPM.05.16-1Z2.00-001/25-00 o
dofinansowanie projektu z dnia 30.05.2025 r. oraz wprowadzonymi do niej aneksami.

3. Regulamin zostat opracowany w oparciu o Zatgcznik do Uchwaty Nr 78/59/25 Zarzadu
Wojewddztwa Pomorskiego z dnia 23.01.2025 r. w sprawie przyjecia Regulaminu wyboru
projektow w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-
2027.

4. Liderem projektu jest Powiat Malborski, z ramienia ktérego projekt realizuje Powiatowy
Urzad Pracy w Malborku.

5. Instytucjg Zarzadzajaca projektem jest Wojewddztwo, Departament Europejskiego
Funduszu Spotecznego Urzedu Marszatkowskiego, ul. Augustynskiego 1, 80-819 Gdansk.

6. Realizatorem dziatan ujetych w niniejszym regulaminie jest Powiat
malborski/Powiatowy Urzad Pracy w Malborku.

7. W ramach Projektu uruchomione jest Biuro Projektu — Centrum Obstugi Migrantow
prowadzone przez Powiatowy Urzad Pracy w Malborku, al. Armii Krajowej 70, 82-200
Malbork, pok. 15a.

8. Uczestnik projektu to osoba dorosta zakwalifikowana do uczestnictwa w projekcie, ktéra
jest obywatelem panstw trzecich dotknieta/zagrozona ubdstwem i wykluczeniem
spotecznym zamieszkujgca/pracujgca lub uczgca sie na terenie Miasta Malborka, Gminy
Nowy Staw, Gminy Malbork, Gminy Stare Pole.

9. Udziat w projekcie jest bezptatny.

10. Lokalizacja, architektura i organizacja Biura Projektu, jak réwniez spos6b udostepniania
informacji o Projekcie, sg zgodne z zasadg dostepnosci okreslong w Standardach
dostepnosci dla polityki spojnosci na lata 2021-2027. W przypadku zakwalifikowania do
projektu 0osdb o specjalnych potrzebach, zgodnie z informacjami wskazanymi w

formularzach zgtoszeniowych, wszelkie dziatania realizowane w ramach projektu bedg
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dostosowane do ich potrzeb oraz spetniaty bedg zasade dostepnosci, zgodnie z
obowigzujgcymi standardami i wytycznymi.

11. Projekt jest zgodny z Konwencijg o Prawach Oséb Niepetnosprawnych’, sporzadzong w
Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r. (Dz. U. z 2012 r. poz. 1169, z pézn.zm.). W

przypadku podejrzenia zaistnienia niezgodnosci Projektu lub dziatah Beneficjenta z

postanowieniami Konwencji, sygnaty, zgtoszenia lub skargi w tym zakresie nalezy
zgtasza¢ za pomocg (w kazdym ponizszym przypadku uznaje sie zgtoszenie za
przekazane w formie pisemnej):

1)  poczty tradycyjnej - w formie listownej na adres IZ DEFS — Instytuciji
Zarzgdzajgcej Funduszami Europejskimi dla Pomorza 2021-2027, ktérej role petni
Wojewddztwo Pomorskie, Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego
Urzedu Marszatkowskiego, ul. Augustynskiego 1, 80-819 Gdansk.

2)  skrzynki nadawczej e-PUAP/e-doreczenia: Urzad Marszatkowski Wojewodztwa

Pomorskiego.
§2
CEL | ZAKRES PROJEKTU

1. Ogélnym celem projektu pn. ,Sie¢ wsparcia migrantéw w powiecie malborskim” jest
kompleksowa integracja migrantow w MOF Malbork-Sztum poprzez wypracowanie
jednolitych procedur i standardoéw dziatan, zapewniajgc wsparcie psychologiczne,
edukacyjne, spoteczne i zawodowe. Projekt realizowany jest w okresie od 01.04.2025r.
do 30.09.2029 r. i obejmuje wsparciem obszar: Miasta Malborka, Gminy Nowy Staw,
Gminy Malbork, Gminy Stare Pole. Dziatania projektowe realizowane przez Powiat
Malborski/Powiatowy Urzad Pracy w Malborku sg czescig tych dziatan.

2. Zakres dziatan realizowany w Powiecie Malborskim/Powiatowym Urzedzie Pracy w
Malborku:

—

doradztwo zawodowe i posrednictwo pracy,

N

staze zawodowe,

w

szkolenia i potwierdzenie kompetencji,

o B

doradztwo podatkowo-prawne,

(2]

)

)

)

) wsparcie psychologiczne,
)

) wsparcie ttumacza,

)

\l

pomoc socjalno-bytowa,

! Konwencja ONZ o Prawach Osoéb Niepetnosprawnych — jezyk tatwy
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8) legalizacji zatrudnienia.
9) Wsparcie informacyjne w zakresie m. in. legalizacji zatrudnienia, wsparcia socjalno-
bytowego

3. Opisy i harmonogramy form wsparcia bedg zamieszczane na stronie
www.malbork.praca.gov.pl

4. Wsparcie uczestnika w ramach projektu nie moze obejmowac innych dziatan o tozsamym
zakresie realizowanych w tym samym czasie w ramach programoéw finansowanych ze
srodkéw Funduszu Azylu, Migragcji i Integracji (FAMI) ani innych projektow finansowanych

z Funduszy Europejskich, w tym projektow EFS+.

§3
KRYTERIA UCZESTNICTWA

1. Projekt jest skierowany do migrantéw, obywateli panstw trzecich dotknietych/zagrozonych
ubostwem i wykluczeniem spotecznym zamieszkujgcych/pracujgcych lub uczacych sie na
terenie Miasta Malborka, Gminy Nowy Staw, Gminy Malbork, Gminy Stare Pole tzn. oséb,
ktére nie posiadajg obywatelstwa zadnego z krajow UE ani krajow takich jak: Norwegia,
Islandia, Liechtenstein oraz Szwajcaria. Osoby muszg przebywaé w Polsce legalnie, na
podstawie dokumentow upowazniajgcych do pobytu i pracy, takich jak np. wiza, karta
pobytu (czasowego, statego lub rezydenta dtugoterminowego UE) czy dokument
potwierdzajgcy objecie ochrong uregulowang w ustawie z dnia 12 marca 2022 r. o
pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa
- zaswiadczenie urzedowe, wskazujacy na brak polskiego obywatelstwa.

2. Dokumenty na podstawie, ktérych bedzie dokonywana kwalifikowalnosc:

— Obywatel panstw trzecich — karta pobytu lub inne rownowazne dokumenty.

— Potwierdzenie status UKR — wydruk z rejestru pesel wydany przez wiasciwg
instytucje.

— Potwierdzenie miejsca zamieszkania — wystawione na dang osobe i jej adres
zamieszkania dokumenty zobowigzaniowe np. kserokopie decyzji dot. podatku od
nieruchomosci, kopie rachunkéw lub faktur za media, $cieki, odpady komunalne
lub inne réwnowazne dokumenty, np. umowa najmu, karta pobytu.

— Potwierdzenie nauki na terenie danego obszaru — zasdwiadczenie o uczeszczaniu

do szkoty lub inny rownowazny dokument.
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— Potwierdzenie pracy na terenie danego obszaru — zaswiadczenie o zatrudnieniu
wydane przez pracodawce lub inny rownowazny dokument. W uzasadnionych
przypadkach za zgodg Instytucji Zarzgdzajgcej — oswiadczenie.

3. Osoby zainteresowane skorzystaniem ze wsparcia zawodowego w ramach Projektu,
obejmujgcego ustugi rynku pracy regulowane ustawg z dnia 20 marca 2025 r. o rynku
pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz.U.2025.620 z dnia 12.05.2025 r., ze zm.), m.in.
szkolenia, staze zawodowe, muszg posiadac status osoby bezrobotnej/poszukujgcej
pracy, by¢ zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Malborku i spetnia¢ kryteria

udziatu w danej formie wsparcia wynikajgce z cytowanej ustawy.

§4
ZASADY REKRUTACJI

1. Rekrutacja do udziatu w Projekcie jest otwarta dla wszystkich zainteresowanych
spetniajgcych kryteria uczestnictwa okreslone w §3 i prowadzona jest zgodnie z
Wytycznymi dotyczgcymi realizacji zasad réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na
lata 2021- 2027, w tym zgodnie ze Standardem Minimum oraz Standardami dostepnosci
dla polityki spojnosci 2021-2027, a takze Kartg Praw Podstawowych (KPP) oraz
Konwencjg o Prawach Oséb Niepetnosprawnych (KPON) w okresie od 01.10.2025 r. do
30.09.2029r.

2. Nabdr uczestnikéw do Projektu bedzie prowadzony do momentu petnego wykorzystania
alokacji srodkow przeznaczonych na dany rodzaj wsparcia i rok jego realizacji.

3. Powiat Malborski/Powiatowy Urzad Pracy w Malborku informowat bedzie o aktualnie
prowadzonym procesie rekrutacji poprzez zamieszczenie informacji o naborze na swojej
stronie internetowej i w swojej siedzibie. Minimalny czas trwania naboru to 5 dni
kalendarzowych.

4. Powiat Malborski/ Powiatowy Urzad Pracy w Malborku zastrzega sobie prawo do
wczesniejszego zakonczenia procesu rekrutacji uczestnikbéw/uczestniczek projektu w
momencie zrekrutowania zaktadanej liczby oséb.

5. Informacja o prowadzonym naborze kazdorazowo zawierata bedzie co najmniej
nastepujgce elementy: podstawowe informacje o Projekcie, termin graniczny procesu
rekrutacji, wymagane dokumenty zgtoszeniowe, miejsce sktadania dokumentéw
zgtoszeniowych, odwotanie do niniejszego Regulaminu. Dokumenty ztozone przed
terminem naboru oraz po jego terminie nie bedg przyjmowane. Wyjatek stanowita bedzie

sytuacja, gdy w ramach naboru zgtosi sie mniejsza liczba chetnych niz mozliwa do
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aktywizacji na danym etapie realizacji projektu. Decyzja o przyjeciu wniosku, ktory wptynie
przed lub po zamknieciu naboru nalezata bedzie po weryfikacji dostepnosci srodkéw do
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Malborku.

6. Osoby zainteresowane udziatem w Projekcie (spetniajgce wymagania grupy docelowej)
zobligowane bedg wypetni¢ formularz zgtoszeniowy, ktory stanowi zatgcznik nr 1 do
niniejszego Regulaminu oraz dotgczy¢ wskazane w formularzu dokumenty.

7. W procesie rekrutacji wymagane jest ztozenie dodatkowych odwiadczen i/lub zaswiadczen
potwierdzajgcych fakty niezbedne do zakwalifikowania do projektu, np. legalnos¢ pobytu
na podstawie waznych dokumentow.

8. Wykaz wymaganych zatgcznikéw znajduje sie w formularzu zgtoszeniowym.

9. Odmowa zlozenia dokumentow potwierdzajgcych kryteria formalne, o ktérych mowa w ust.
8 i wykazanych w formularzu zgtoszeniowym uniemozliwia udziat w projekcie i oznacza
odrzucenie.

W przypadku ztozenia formularza niekompletnego Kandydat otrzymuje wykaz brakujgcych
dokumentéw wraz z wyznaczonym terminem ich uzupetnienia. Nieztozenie brakujgcych
dokumentéw w wyznaczonym terminie skutkuje odrzuceniem zgtoszenia.

10. Formularz zgtoszeniowy powinien by¢ wypetniony czytelnie, w jezyku polskim, opatrzony
datg oraz podpisem uczestnika projektu. Formularz nalezy ztozy¢ w biurze projektu.
Dokumenty stanowigce zatgczniki do formularza winne by¢ podpisane przez uprawniong
instytucje, a w przypadku ich kopii potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem.

11. Ocena sktadata sie bedzie z Il etapdw:

1) Etap | Formalny- ztozone dokumenty zgtoszeniowe bedg weryfikowane pod katem
formalnym - zerojedynkowym (spetnia/nie spetnia):
osoba ukonczyta 18 rok zycia,
osoba jest obywatelem panstw trzecich,

c. osoba zamieszkuje/pracuje/uczy sie na terenie: Miasta Malborka, Gminy Nowy
Staw, Gminy Malbork, Gminy Stare Pole,

d. osoba bezrobotna/poszukujgca pracy zarejestrowana w PUP Malbork, - w
przypadku osob zainteresowanych skorzystaniem ze wsparcia zawodowego w
ramach Projektu, obejmujacego ustugi rynku pracy regulowane ustawg z dnia
20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz.U.2025.620 z dnia
12.05.2025 r., ze zm.) m.in. szkolenia, staze zawodowe.

2) Etap Il Kwalifikacyjny - realizowany tylko w przypadku wiekszej liczby zgtoszen
przewyzszajgcej plany wskaznikowe i finansowe wniosku i tylko w stosunku do tych

potencjalnych uczestnikéw, ktérzy przejdg pozytywnie etap formalny. Formularze
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ocenione zostang na podstawie ztozonych dokumentéw lub o$wiadczen. Biorgc pod
uwage zasady réwnosci szans i niedyskryminacji zaproponowano na etapie oceny
merytorycznej kryteria, ktdre przyznajg punkty osobom:
a. ktére po agresji Federacji Rosyjskiej na Ukraine zostaty objete ochrong
czasowg — 10 pkt.,
b. z niepetnosprawnosciami — 5 pkt.,
c. nalezgcym do mniejszosci, w tym spofecznosci marginalizowanych takich jak
Romowie — 5 pkt.,
d. w kryzysie bezdomnosci lub dotknietych wykluczeniem z dostepu do mieszkan
— 5 pkt.

12. W przypadku realizacji dwéch etapow oceny do Projektu zakwalifikowane zostang osoby z
najwyzszg liczbg punktow. Pozostate osoby wpisane zostang na liste rezerwows i
wigczone zostang z przyznang liczbg punktéw do kolejnego etapu rekrutacji. Dodatkowo w
przypadku rezygnaciji z uczestnictwa w Projekcie ktéregos z zakwalifikowanych
kandydatéw lub niepodpisanie przez niego dokumentéw programowych na jego miejsce
moze zostac¢ zaproszona nastepna w kolejnosci osoba z listy rezerwowe;.

13. Decyzje o tym, ktdra osoba z listy podstawowej lub rezerwowej wtgczona zostanie w
kwestiach spornych na danym etapie do uczestnictwa w Projekcie (dot. np. przypadku
identycznej liczby pkt.) podejmie kazdorazowo Komisja rekrutacyjna.

14. Informacja o zakwalifikowaniu osoby do uczestnictwa w projekcie i terminie stawiennictwa
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Malborku zostanie przekazana wybranym kandydatom w
formie telefonicznej lub e-mailowej. W przypadku braku mozliwosci skontaktowania sie z
osobg wystane zostanie pismo pocztg tradycyjna.

15. W przypadku trudnosci ze zrozumieniem tresci formularza lub probleméw z jego
wypetnieniem w jezyku polskim, uczestnikowi zostanie zapewnione wsparcie ttumacza, w
celu umozliwienia poprawnego i Swiadomego wypetnienia dokumentéw projektowych.

16. Rekrutacje w Powiatowym Urzedzie Pracy w Malborku prowadzi¢ bedzie komisja
rekrutacyjna. Komisja powotana zostanie odrebng decyzjg Dyrektora.

17. Za moment przystgpienia uczestnika do Projektu przyjmuje sie date podpisania
niezbednych oswiadczen (zgoda na przetwarzanie danych osobowych, publikacje
wizerunku itp.), dotyczacych uczestnikéw projektu.

18. Dokumenty ztozone w toku rekrutacji nie podlegajg zwrotowi.

19. Przystagpienie do procesu rekrutacji oznacza petng akceptacje Regulaminu uczestnictwa w

Projekcie.
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§5
ZASADY UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1. Projekt realizowany jest zgodnie z wnioskiem stanowigcym integralng cze$¢ umowy nr
FEPM.05.16-1Z2.00-001/25-00 o dofinansowanie projektu z dnia 30.05.2025 . i
wprowadzonymi do niej aneksami oraz obowigzujgcymi dokumentami programowymi, w
szczegdblnosci zgodnie z wytycznymi dla Programu Fundusze Europejskie dla Pomorza
2021-2027.

2. Kazda osoba biorgca udziat w Projekcie otrzyma wsparcie dostosowane do swoich
indywidualnych potrzeb, sposréd form wymienionych w §2 ust. 2.

3. Uczestnik projektu zobowigzany jest do:

1) zlozenia wymaganych dokumentoéw rekrutacyjnych;

2) zapoznania sie z niniejszym Regulaminem i przestrzegania jego postanowien;

3) systematycznego i punktualnego uczestnictwa w zaplanowanych formach
wsparcia, do ktérych zostanie zakwalifikowany;

4) zachowania norm spotecznych,;

5) stosowania sie do przepiséw i regulaminéw, obowigzujgcych w miejscach
realizacji wsparcia;

6) wypetniania ankiet zwigzanych z realizacjg Projektu oraz monitoringiem jego
pozniejszych rezultatéw w czasie trwania Projektu;

7) biezgcego informowania realizatora o wszystkich zdarzeniach moggcych zakitécic¢
dalszy udziat w Projekcie oraz problemach pojawiajgcych sie w trakcie realizacji
Projektu, w tym o zmianie swojego statusu lub danych wskazanych na etapie
podpisania dokumentéw projektowych, takich jak: adres zamieszkania, adres
poczty elektronicznej, numery telefonéw kontaktowych i innych danych majgcych
wptyw na realizacje Projektu;

8) w przypadku podjecia zatrudnienia w trakcie lub po zakonczeniu udziatu w
Projekcie uczestnik, zobowigzany jest do niezwtocznego dostarczenia
dokumentéw potwierdzajgcych zatrudnienie;

9) wypetnienia oswiadczenia stanowigcego zatgcznik nr 5 i dostarczenia go w
terminie do 4 tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie do siedziby
Powiatowego Urzedu Pracy w Malborku;

10) poddawania sie czynnosciom kontrolnym przez uprawnione podmioty w zakresie i
miejscu obejmujgcym korzystanie z wybranych form wsparcia.
4. Kazdy uczestnik, w zaleznosci od przewidzianych dla niego form wsparcia ma prawo do:
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1) udziatu w formach wsparcia, na ktére sie zakwalifikowat,

2) zgtaszania uwag i oceny zajeé¢, w ktorych uczestniczy,

3) otrzymania bezpfatnych materiatow szkoleniowych i innych pomocy dydaktycznych
do zajec,

4) korzystania w trakcie uczestnictwa w Projekcie z dostosowanych do potrzeb
uczestnika sal, jak rowniez materiatébw szkoleniowych.

5) mozliwosci wsparcia doradcy zawodowego wedtug indywidualnych potrzeb,

6) otrzymania certyfikatu/zaswiadczenia o uczestnictwie w takiej formie wsparcia jak
warsztaty/szkolenia w ramach Projektu,

7) otrzymania stypendium w przypadku, gdy uczestnik jest osobg bezrobotng w
okresie odbywania szkolenia, o ktérym mowa w art. 99 ust. 1 pkt 1i 2 Ustawy o
rynku pracy i stuzbach zatrudnienia z dnia 20 marca 2025 roku. Stypendium
wynosi 120% zasitku miesiecznie, jezeli miesieczny wymiar godzin szkolenia
wynosi co najmniej 150 godzin. W przypadku nizszego miesiecznego wymiaru
godzin szkolenia wysokos¢ stypendium ustala sie proporcjonalnie,

8) otrzymania stypendium w przypadku, gdy uczestnik jest osobg bezrobotng w
okresie odbywania stazu, o ktérym mowa w art. 114 ust. 1 i art. 119 ust. 1 Ustawy
o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia z dnia 20 marca 2025 roku. Wysokos¢
stypendium wynosi miesiecznie 160% zasitku, jezeli miesieczny wymiar stazu jest
réwny maksymalnemu wymiarowi okreslonemu w cytowanej wyzej Ustawie. W
przypadku nizszego miesiecznego wymiaru stazu wysokos¢ stypendium ustala sie

proporcjonalnie.

§6
FORMY WSPARCIA W PROJEKCIE

1. Projekt realizowany jest zgodnie z zapisami Ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i
stuzbach zatrudnienia (Dz.U.2025.620 z dnia 12.05.2025 r., ze zm.) oraz obowigzujgcymi
dokumentami programowymi, w szczego6lnosci zgodnie z wytycznymi dla Programu
Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027.

2. Kazda osoba biorgca udziat w Projekcie otrzyma wsparcie dostosowane do swoich
indywidualnych potrzeb, sposrdd nizej wymienionych form, przy czym warunkiem udziatu
we wsparciu okreslonym w podpunkcie od 2 do 3 jest spetnienie warunkéw okreslonych w
ustawie o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia z dnia 20 marca 2025 r.:

1) Doradztwo zawodowe i posrednictwo pracy
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W ramach Projektu uczestnicy majg dostep do kompleksowego wsparcia w zakresie
doradztwa zawodowego oraz posrednictwa pracy. Forma pomocy dostosowywana
jest do indywidualnych potrzeb i sytuacji uczestnikéw — obejmuje zaréwno
indywidualne, jak i grupowe doradztwo zawodowe.
Osoba biorgca udziat w Projekcie posiada¢ bedzie opracowany Indywidualny Plan
Dziatania (IPD), ktory bedzie stanowit spersonalizowang Sciezke wsparcia i rozwoju
zawodowego. Plan ten uwzgledni cele, predyspozycje, potrzeby oraz mozliwosci
uczestnika, a takze konkretne kroki prowadzgce do poprawy jego sytuacji na rynku
pracy.

2) Staze zawodowe
W ramach projektu przewidziano realizacje 6-miesiecznych stazy zawodowych,
dostosowanych do indywidualnych potrzeb i celéw rozwojowych uczestnikéw.
Szczegolny nacisk zostanie potozony na dostosowanie programu stazu do potrzeb
uczestnikow oraz precyzyjne okreslenie zakresu wykonywanych zadan i
nabywanych umiejetnosci.

3) Szkolenia i potwierdzenie kompetencji
Projekt zaklada mozliwos¢ udziatu w szkoleniach podnoszacych kwalifikacje
zawodowe lub wspierajgcych ich potwierdzanie (np. poprzez nostryfikacje).
Szkolenia zakonczg sie uzyskaniem kwalifikacji lub kompetencji zgodnie z zasadami
okreslonymi w zatgczniku nr 2 ,Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania
kwalifikacji w ramach projektow wspotfinansowanych z EFS+”. Uczestnicy szkolen
spetniajgcy status osoby bezrobotnej otrzymajg stypendium szkoleniowe
proporcjonalne do liczby godzin szkolenia.

4) Wsparcie psychologiczne
Na rzecz wszystkich uczestnikdéw i uczestniczek projektu $wiadczone bedzie
indywidualne wsparcie psychologiczne oraz terapia rodzinna, dostosowane do ich
sytuacji zyciowej i zawodowej. Srednio zaplanowano 10 spotkan indywidualnych
trwajgcych po 45 minut oraz okoto 10 ses;ji terapii rodzinnej. Czas trwania terapii
bedzie elastyczny i kazdorazowo dopasowany do indywidualnych potrzeb. Wsparcie
ma na celu poprawe kondycji psychicznej oraz utatwienie integracji spotecznej i
zawodowej. Harmonogram spotkan zostanie ustalony indywidualnie, z
uwzglednieniem dostepnosci uczestnikow i specjalistow.

5) Doradztwo podatkowo-prawne
W ramach Projektu oferowane bedzie doradztwo podatkowe i prawne obejmujgce

m.in. legalizacje pobytu, ochrone praw pracowniczych, uzyskiwanie zezwolen,
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interpretacje przepiséw oraz pomoc w sprawach rodzinnych. Wsparcie ma na celu
zwiekszenie Swiadomosci prawnej oraz zapewnienie uczestnikom bezpiecznego
funkcjonowania w zyciu spotecznym i zawodowym.

6) Wsparcie ttumacza
Uczestnicy Projektu bedg mieli dostep do wsparcia ttumacza, ktére umozliwi
sprawng komunikacje z instytucjami publicznymi i innymi podmiotami. Ttumaczenie
utatwi realizacje dziatan projektowych oraz wesprze proces integracji spotecznej,
minimalizujgc bariery jezykowe.

7) Pomoc socjalno-bytowa
Uczestnicy Projektu bedg mogli skorzysta¢ z indywidualnych konsultacji
prowadzonych przez pracownikéw delegowanych z Urzedu Miasta Malborka.
Wsparcie obejmie pomoc w sprawach mieszkaniowych, dostepie do opieki
zdrowotnej oraz swiadczen socjalnych, co ma na celu poprawe warunkow zycia i
zwiekszenie samodzielnosci oséb objetych projektem.

8) Legalizacja zatrudnienia
W projekcie przewidziano pomoc w zakresie legalizacji zatrudnienia, obejmujgca
wsparcie w przygotowaniu wymaganej dokumentacji oraz uzyskaniu niezbednych
zezwolen. Celem dziatanh jest zapewnienie uczestnikom mozliwosci podejmowania

pracy w sposob zgodny z obowigzujgcym prawem.

§7

NIEOBECNOSC, REZYGNACJA, PRZERWANIE | ZAKONCZENIE UDZIALU W
PROJEKCIE

1. Uczestnik zobowigzany jest do niezwtocznego zgtoszenia nieobecnosci oraz jej
usprawiedliwienie— o ile nie jest to zwolnienie lekarskie wptywajace do PUP za
posrednictwem PUE ZUS.

2. Rezygnacja z uczestnictwa w projekcie moze nastgpic tylko w uzasadnionych przypadkach,
na pisemny wniosek uczestnika. Uzasadnione przypadki, o ktérych mowa w niniejszym
punkcie, mogg wynikac z dziatania sity wyzszej, waznych przyczyn osobistych (losowych)
badz przyczyn natury zdrowotnej catkowicie uniemozliwiajgcych dalsze korzystanie ze
wsparcia przewidzianego w projekcie. Przyczyny te z zasady nie mogg by¢ znane
uczestnikowi projektu w chwili rozpoczecia udziatu w projekcie.

3. W przypadku wystgpienia nieuzasadnionej rezygnacji z udziatu w projekcie, Realizator

projektu zastrzega sobie prawo do zobowigzania uczestnika projektu do zwrotu kosztow
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poniesionych w zwigzku z realizacjg dziatan na jego rzecz, powiekszonych o koszty
posrednie, zgodnie z zasadami obowigzujgcymi w projektach wspétfinansowanych ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

4. Uczestnik jest zobowigzany do ztozenia pisemnej rezygnacji z udziatu w projekcie w
terminie do 7 dni od momentu zaistnienia przyczyn powodujgcych koniecznos¢ rezygnacji.

5. Zakonczenie udziatu w projekcie nastepuje z datg zakonczenia ostatniej formy wsparcia
przewidzianej dla danego uczestnika.

6. Uczestnik moze zostac skreslony z listy uczestnikéw w przypadku naruszenia zasad

uczestnictwa w projekcie wskazanych w §5 ust. 3.

§8
DANE OSOBOWE

1. Dane osobowe Uczestnikow sg przetwarzane zgodnie z informacjg zawartg w
oswiadczeniu Uczestnika podpisanym w trakcie przystepowania do Projektu (zatgcznik nr
2 i 3 do Regulaminu). Dane osobowe beda udostepniane pozostatym administratorom
wymienionym w art. 87 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. 0 zasadach realizacji zadan
finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U.
poz. 1079).

2. Dane osobowe Uczestnika mogg by¢ przetwarzane wytgcznie w celach zwigzanych z
realizacjg Projektu, w tym takze ewaluacji, monitoringu, kontroli i sprawozdawczosci.

3. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym Uczestnik moze
skontaktowac sie poprzez e-mail: iodo@malbork.praca.gov.pl lub pisemnie na adres
siedziby administratora we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych

osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych.

§9
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Powiat Malborski/Powiatowy Urzad Pracy w Malborku zastrzega sobie prawo do zmiany
Regulaminu, o czym powiadomi Uczestnikdw poprzez zamieszczenie informacji na stronie
internetowej Urzedu.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem majg zastosowanie, ustawa o
rynku pracy i stuzbach zatrudnienia z dnia 20 marca 2025 r., ustawa z dnia 12 marca 2022
r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego

panstwa, ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalnosci powierzania pracy
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cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, wytyczne programu Fundusze
Europejskie dla Pomorza na lata 2021-2027, a takze przepisy prawa Unii Europejskiej oraz
prawa krajowego.

3. Powiat Malborski/Powiatowy Urzad Pracy w Malborku nie ponosi odpowiedzialnosci za
zmiany w dokumentach programowych i wytycznych dotyczgcych programu Fundusze
Europejskie dla Pomorza na lata 2021-2027 oraz wytycznych dotyczacych realizaciji
Projektu w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, ktére bedg miaty wptyw na
realizacje wsparcia w Projekcie.

4. Interpretacja zapiséw Regulaminu nalezy do Powiatu Malborskiego/Powiatowego Urzedu
Pracy w Malborku w oparciu o zapisy programu Fundusze Europejskie dla Pomorza na
lata 2021-2027, a takze przepisy prawa Unii Europejskiej oraz prawa krajowego.

5. Integralng czescig Regulaminu sg zatgczniki.

6. Regulamin jest dostepny w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej
www.malbork.praca.gov.pl w formie zgodnej z zasadg dostepnosci.

7. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.10.2025 r.

ZALACZNIKI

1. Formularz zgtoszeniowy 5.16

2. Oswiadczenie Uczestnika projektu — RODO

3. Zgoda na wykorzystanie wizerunku Uczestnika Projektu

4. Oswiadczenie uczestnika projektu dot. miejsca zatrudnienia

5. Oswiadczenia Uczestnika projektu nt. jego sytuacji po zakonczeniu udziatu w Projekcie
6. Karta oceny

7. Oswiadczenie o miejscu zamieszkania

8. Zaswiadczenie o zatrudnieniu

Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027



