
 

 

Plan szkoleń Powiatowego Urzędu Pracy w Malborku w 2023r.* 

Lp. Nazwa i zakres szkolenia 
Liczba 
miejsc 

Przewidywany 
termin realizacji 

i orientacyjny 
czas trwania w 

godzinach 

Zasady rekrutacji 
Egzamin 

zewnętrzny 

Rodzaj zaświadczenia  lub 
innego dokumentu 

potwierdzającego ukończenie 
szkolenia i uzyskanie 

kwalifikacji lub uprawnień 

Przewidywany 
termin 

rozpoczęcia 
szkolenia 

 

Charakterystyka 
osób do których 
kierowane jest 

szkolenie 

Przewidziane 
(szacowane) 

środki 
finansowe na 

sfinansowanie 
kosztów 

szkolenia 

 
 
 
 
 
 
 

1 

Szkolenia  indywidualne 

 
Powiatowy Urząd pracy 

skieruje na każde 
szkolenie, o ile bezrobotny 

uprawdopodobni, że 
szkolenie to zapewni mu  
uzyskanie odpowiedniej 

pracy. 
 
 
 

80 

nabór ciągły 
(liczba godzin w 

zależności od 
planu 

nauczania) 

1. Spełnienie 
warunków 
formalno – 
prawnych 

2. Rozmowa z 
doradcą 

zawodowym oraz 
pozytywna opinia-

jeśli dotyczy 
3. Brak 

przeciwwskazań 
zdrowotnych 

potwierdzonych 
przez lekarza 

medycyny pracy-
jeśli dotyczy 

 

Wg 
odpowiednich 

przepisów 

Zaświadczenie o ukończeniu 
szkolenia wg wzoru z 

Rozporządzenia w sprawie 
kształcenia ustawicznego w 

formach pozaszkolnych, oraz 
zawierające informacje o których 

mowa w oraz rozporządzeniu 
Ministra Pracy i Polityki Społecznej 
z dnia 14 maja 2014 r.  w sprawie 

szczegółowych warunków 
realizacji oraz trybu i sposobów 
prowadzenia usług rynku pracy 

 
 

I kwartał 
II kwartał 
III kwartał 
IV kwartał 

 
 

Osoby 
zarejestrowane w 

tut. Urzędzie Pracy 
jako bezrobotne 

 
Posiadające stan 

zdrowia 
umożliwiający 
uczestnictwo w 

szkoleniu 
 

Spełnienie innych 
warunków zgodnie 

ze wskazanym 
szkoleniem 

Wg rynkowych 
wycen jednostek 
szkoleniowych  

 
 
 
 
 
 
 

2 

Szkolenia  indywidualne 

 
Zakres uzależniony jest od 

rodzaju wnioskowanych 
szkoleń. 

 
 
 

45 

I, II kwartał 
(liczba godzin w 

zależności od 
planu 

nauczania) 

1. Spełnienie 
warunków 
formalno – 
prawnych 

2. Rozmowa z 
doradcą 

zawodowym oraz 
pozytywna opinia-

jeśli dotyczy 
3. Brak 

przeciwwskazań 
zdrowotnych 

potwierdzonych 
przez lekarza 

medycyny pracy-
jeśli dotyczy 

 

Wg 
odpowiednich 

przepisów 

Zaświadczenie o ukończeniu 
szkolenia wg wzoru z 

Rozporządzenia w sprawie 
kształcenia ustawicznego w 

formach pozaszkolnych, oraz 
zawierające informacje o których 

mowa w oraz rozporządzeniu 
Ministra Pracy i Polityki Społecznej 
z dnia 14 maja 2014 r.  w sprawie 

szczegółowych warunków 
realizacji oraz trybu i sposobów 
prowadzenia usług rynku pracy 

 
 

I kwartał 
II kwartał 

 
 

Osoby 
zarejestrowane w 

tut. Urzędzie Pracy 
jako poszukujące 

pracy 
 

Posiadające stan 
zdrowia 

umożliwiający 
uczestnictwo w 

szkoleniu 
 

Spełnienie innych 
warunków zgodnie 

ze wskazanym 
szkoleniem 

Wg rynkowych 
wycen jednostek 
szkoleniowych  

* Powiatowy Urząd Pracy zastrzega sobie prawo do zmiany planu zgodnie z potrzebami zgłaszanymi przez osoby bezrobotne 


