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REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

„Po@łączeni” realizowanym w ramach programu

„Tu Mieszkam, Tu Zmieniam” Fundacji Santander Bank Polska S.A.


§ 1

 Postanowienia ogólne
1. Regulamin określa warunki uczestnictwa w projekcie „Po@łączeni”, który realizowany jest przez Powiatowy Urząd Pracy w Malborku.

2. Projekt finansowany jest w formie grantowej przez Fundację Santander Bank Polska S. A. im. Ignacego Jana Paderewskiego.
3. Działania projektowe realizowane są na terenie Miasta Malborka, na rzecz Uczestników Projektu spełniających warunki uczestnictwa określone w §3 niniejszego regulaminu.
4. Projekt realizowany jest od 01.01.2019 r. do 31.07.2019 r.
5. Udział w projekcie jest bezpłatny. 
§2

          Założenia Projektu

1. Celem głównym projektu jest podniesienie potencjału kapitału ludzkiego i społecznego miasta Malborka dzięki realizacji zadań mających na celu integrację i aktywizację międzypokoleniową, budowanie więzi opartych na tolerancji i szacunku, wzmacnianie tożsamości lokalnej oraz wymianę wiedzy i doświadczenia osób przed 25 i po 50 r. ż. poprzez wzajemne uczenie się, rozwijanie kompetencji i przekazywanie wartości.

2. Założeniem projektu jest zatem współpraca międzypokoleniowa - pomiędzy młodzieżą,                             a osobami starszymi. Zjawisko wymiany doświadczeń i wiedzy pomiędzy generacjami, które jeszcze kilkadziesiąt lat temu było powszechnym i występowało w każdej rodzinie, społeczności, środowisku zawodowym. Projekt zakłada  wymianę dwukierunkową: młodzi uczą się czegoś od starszych i na odwrót.  Dodatkowo  w trakcie projektu następowało będzie uczenie się o sobie nawzajem – ten wymiar pozwoli uczestnikom  na wymianę doświadczeń, dzielenie się wartościami, aspiracjami, czy sposobem postrzegania rzeczywistości. Część z działań pozwoli również uczestnikom na wspólne uczenie się rzeczy nowych. 
3. Zaplanowane w Projekcie działania obejmują:
Pakiet 1 w ramach wzajemnego uczenia się:

3.1 Lekcje muzealne na Zamku w Malborku - Uczestnicy podzieleni zostaną na zespoły różnorodne wiekowo i wezmą udział w wyprawie rycerskiej (gra historyczna) podczas, której przemierzać będą tereny zamkowe. Wyposażeni we własną wiedzę, rozwiązując szereg zadań i zagadek oraz spotykając Mistrzów Drogi nie tylko odnajdują szlak wiodący przez mroczne, zamkowe zakamarki, lecz także odkrywają tajemnice tego miejsca. Uczestnictwo w wyprawie rycerskiej da im nie tylko możliwość poznania historii poprzez zabawę oraz wykazania sprawności umysłu i ciała, ale również będzie to doskonała możliwość zintegrowania obu pokoleń i umożliwienia im nabycia umiejętności pracy w zespołach zróżnicowanych wiekowo. 

3.2 Warsztaty pn. „Malbork oczami 20 i 60 latka” realizowane w Szkole Łacińskiej w Malborku. Działanie realizowane będzie pod okiem animatora (zatrudniony specjalista – 6H- 4 spotkań 1,5h). W trakcie warsztatów uczestnicy przygotuję wspólną prezentację, na której pokażą naszą lokalną miejscowość ze swojej perspektywy -  seniorów i młodzieży. Przygotowują się do prezentacji skorzystają z dostępnych im materiałów (zdjęcia, filmy, mapy itp.)  zaakcentują te miejsca, które są dla nich istotne i stanowią część ich historii. Nie zawsze będą to miejsca, które przetrwały próbę czasu i istnieją do dnia dzisiejszego.  
3.3 Warsztaty pn. „Bezpieczne miasto - bezpieczni mieszkańcy” w tym prelekcja dotycząca bezpiecznych zachowań i zasad postępowania w sytuacji, gdy staniemy się ofiarą przestępstwa, czy wyłudzeń „Na wnuczka” lub „Na Policjanta”. Dodatkowo uczestnikom zaproponowany zostanie pokaz z elementami instruktażowo - szkoleniowymi z zakresu samoobrony i pierwszej pomocy.  To działanie ma nie tylko wymiar integracyjny i edukacyjny ale jest działaniem, które pozwoli zintegrować się uczestnikom, zbudować relacje, które będą początkiem wspólnej pracy w projekcie, sprzyjające budowaniu tożsamości społecznej. 

3.4  „Malborski piknik międzypokoleniowy” – impreza plenerowa zorganizowana na zakończenie działań projektowych. 

Pakiet 2 młodzież uczy seniorów:
3.5 Warsztaty „Angielski  dla seniorów”  - obszar tematyczny warsztatów zostanie dobrany przez samych uczestników i dotyczył będzie np.: podróży, człowieka i rodziny, czasu wolnego 
i konkretnych zainteresowań, życia codziennego np. zakupów. Uczestnicy nauczą się tworzyć proste zdania i poznają zwroty używane w życiu codziennym. Zajęcia realizowane  będą min. raz w tygodniu (1h) – 15 spotkań.  Zakłada się, że będą prowadzone przez minimum 
3 trenerów – młodych ludzi do 25 roku życia na rzecz grupy 10 seniorów. 

3.6 Warsztaty „Z komputerem za pan brat” – warsztaty obsługi podstaw komputera, portali społecznościowych (zakładanie kont, grup, funpage-ów), zakładanie i obsługa poczty elektronicznej, obsługa komunikatorów typu: skaype, whatsApp, obsługa tabletu, telefonu dotykowego itp. przy kawie.  Min. 3 młodych ludzi – uczestników projektu obytych z ICT poprowadzi warsztaty dla grupy 10 seniorów. Zajęcia odbywał się będą w przystosowanej sali komputerowej min. raz w tygodniu (1,5h) 10 spotkań.  
Pakiet 3 seniorzy uczą młodzież:
3.7 Warsztaty „понятно” – nauki języka rosyjskiego:  Zakłada się, że będą prowadzone przez minimum 3 trenerów – seniorów, utworzone zostaną 2 grupy warsztatowe każda min. 10 osób. Zajęcia realizowane będą min.  raz w tygodniu (1H) -15 spotkań. 
3.8 Warsztaty „Ktoś ukradł czas” – motywacyjne, ich zadaniem jest zmiana postaw młodzieży, 
w trackie ich realizacji osoby starsze wskażą młodym, jak właściwie kierować życiem, 
by u jego schyłku nie mieć poczucia straconego czasu. Zadaniem naszych dojrzałych ekspertów będzie również przewartościowanie świata młodych i pokazanie im  prawidłowych wzorców. Zajęcia odbywały się będą min. raz w tygodniu (2h) – 3 spotkania.  Zakłada się, że będą prowadzone przez minimum 4 trenerów – seniorów. Dodatkowym wsparciem dla prowadzanych będzie animator - coach (6h), który kierował będzie kierunek rozmów na właściwy tor i wspierał wymianę doświadczeń i wiedzy.
4. Harmonogram działań projektowych:
4.1 Lekcje muzealne (1 spotkanie)– luty 2019 rok,

4.2 Warsztaty pn. „Malbork oczami 20 i 60 latka” (4 spotkania) – luty - marzec 2019,

4.3 Warsztaty pn. „Bezpieczne miasto - bezpieczni mieszkańcy” (1 spotkanie) – luty 2019,

4.4 Warsztaty pn. „Angielski  dla seniorów” (15 spotkań) -  marzec – czerwiec 2019,

4.5 Warsztaty pn.  „Z komputerem za pan brat” (10 spotkań) – marzec - maj 2019,

4.6 Warsztaty pn. „понятно” (15 spotkań) – marzec – czerwiec 2019,

4.7 Warsztaty pn. „Ktoś ukradł czas” (3 spotkania)  - maj 2019,
4.8 Podsumowanie działań projektowych – piknik międzypokoleniowy – lipiec 2019.
§ 3

uczestnicy projektu
1. Projekt pn. „Po@łączeni” skierowany jest do  2 grup uczestników: 

1.1 I grupa - 30 osób młodych po 15 i przed 25 rokiem życia – występujących w roli uczestników i korzystających ze wparcia określonego w Pakiecie 1 i Pakiecie 3,

1.2 II grupa  - 15 osób po 50 roku życia – występujących w roli uczestników korzystających ze wsparcia określonego w Pakiecie 1 i Pakiecie 2. 
2. Uczestnikiem projektu może być wyłącznie osoba spełniające kryteria określone w pkt. 1 nie pracująca, która należy do jednej z kategorii: osoby uczące się w szkole ponadgimnazjalnej/ ponadpodstawowej i wyżej, bierne zawodowo (w tym emeryci i renciści).
3. Pierwszeństwo udziału w projekcie będą mieli uczestnicy, który zadeklarują chęć prowadzenia zajęć warsztatowych:
3.1 w przypadku grupy uczestników określonych w pkt. 1.1 warsztatów pn. : „Z komputerem za pan brat” oraz „Angielski  dla seniorów”,

3.2  w przypadku grupy uczestników określonych w pkt. 1.2 warsztatów pn. „понятно” (2 grupy uczestników) oraz „Ktoś ukradł czas”.
4. W celu zapewnienia zrekrutowania uczestników, o których mowa w pkt. 3 rekrutacja prowadzona będzie 2-torowo i na zrekrutowanie „uczestników-trenerów” pozostawionych zostanie po 6 miejsc w każdej grupie uczestników. 
§ 4

               Zasady rekrutacji

1. Rekrutację uczestników Projektu prowadzić będzie Powiatowy Urząd Pracy w Malborku we współpracy ze Szkołami Ponadgimnazjalnymi zlokalizowanymi na terenie Miasta Malborka, Doradcami Zawodowymi działającymi w ramach Powiatowej Sieci Doradców, Uniwersytetem III wieku w okresie od 04 do 28 lutego 2019 roku. 
2. Rekrutacja uczestników do Projektu odbywać się będzie zgodnie z zasadą równych szans 
w dostępie do udziału zajęciach realizowanych w ramach projektu.

3. Rekrutacja prowadzona będzie równolegle z działaniami informacyjno - promocyjnymi. 
4. Urząd zastrzega sobie prawo do wcześniejszego zakończenia procesu rekrutacji uczestników/ uczestniczek projektu w momencie zrekrutowania zakładanej liczby osób.
5. Osoby zainteresowane udziałem w Projekcie (spełniające wymagania grupy docelowej) zobligowane będą wypełnić odpowiedni formularz zgłoszeniowy zawierający m. in. zgodę na przetwarzanie danych osobowych, wizerunku oraz oświadczenie o stanie zdrowia.
6. W przypadku wyboru uczestników projektu decydować będzie kolejność zgłoszeń. Z tym wyjątkiem, że osoby, które zadeklarują prowadzenie zajęć, o których mowa w pkt. 3 §3 muszą przejść pozytywnie rozmowę kwalifikacją i uzyskać pozytywne wyniki testów z zakresu obszaru tematycznego warsztatów do których prowadzenia się zdeklarują. 

7. Procedura rekrutacji obejmuje następujące etapy:

· złożenie przez kandydata wypełnionego formularza zgłoszeniowego, zadeklarowanie udziału w wybranych działaniach projektowych i wyrażenie zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby projektu (w tym informacja o przeciwwskazaniach zdrowotnych oraz zgoda rodziców - tylko w przypadku osób niepełnoletnich -  na udział w projekcie), 
· wybór uczestników projektu (w tym przeprowadzenie rozmów i testów na uczestników- trenerów),
· utworzenie listy uczestników i listy rezerwowej,
· podpisanie deklaracji uczestnictwa.
8. Przystąpienie do procesu rekrutacji oznacza pełną akceptację regulaminu uczestnictwa w projekcie.
9. W przypadku rezygnacji uczestnika z udziału w projekcie w jego miejsce zostanie skierowana kolejna osoba z listy rezerwowej. Listy sporządzone zostaną odrębnie dla poszczególnych grup uczestników z uwzględnieniem deklaracji dot. chęci prowadzenia zajęć projektowych, 
a więc występowania w roli – uczestnika - trenera. 
§ 5
Uprawnienia i obowiązki uczestników Projektu
1. Każdy uczestnik Projektu ma prawo do:

a) udziału w zajęciach gwarantowanych przez program,

b) otrzymania materiałów i pomocy dydaktycznych do zajęć,

c) otrzymania zaświadczenia uczestnictwa w Projekcie.
2. Każdy uczestnik Projektu zobowiązany jest do:

a)   złożenia dokumentów potwierdzających uczestnictwo w Projekcie,
b) obecności na zajęciach,
d) wypełnienia ankiet oceniających oraz innych dokumentów służących bezpośrednio monitoringowi, kontroli i ewaluacji Projektu.
§ 6
                                                 Zasady rezygnacji z udziału w Projekcie
1. Uczestnik Projektu ma prawo do rezygnacji z udziału w Projekcie, gdy rezygnacja zostanie zgłoszona do Powiatowego Urzędu Pracy w Malborku na 7 dni przed rozpoczęciem zajęć – pod warunkiem złożenia pisemnej rezygnacji.
2. W trakcie realizacji zajęć rezygnacja uczestników Projektu z udziału w Projekcie jest dopuszczalna w przypadkach uzasadnionych zdarzeniem losowym lub chorobą i wymaga usprawiedliwienia 
w formie pisemnego oświadczenia o przyczynie rezygnacji.

3. W przypadku nieusprawiedliwionych nieobecności przekraczających więcej niż 40% zrealizowanych zajęć, Realizator Projektu ma prawo usunąć uczestnika z grupy.

4. W celu zapewnienia ciągłej i pełnej obsady grup, Realizator Projektu przewiduje utworzenie listy rezerwowych uczestników.

5. W przypadku rezygnacji uczestnika z zajęć lub usunięcia z Projektu jego miejsce zajmuje pierwsza osoba z listy rezerwowej.
6. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo skreślenia uczestników Projektu z listy osób biorących udział w zajęciach realizowanych w ramach Projektu w przypadku naruszenia przez nich niniejszego regulaminu.  

7. W przypadku rezygnacji lub skreślenia uczestnika Projektu z udziału w Projekcie, Realizator Projektu może żądać od niego zwrotu przekazanych materiałów dydaktycznych, pozostających 
w nienaruszonym stanie.
§ 7
Zasady monitoringu i kontroli
1. Uczestnicy Projektu podlegają procesowi monitoringu i ewaluacji.
2. Uczestnik Projektu zobowiązany jest do udzielania informacji na temat realizacji Projektu osobom zaangażowanym w realizację Projektu, jak również osobom i instytucjom zewnętrznym upoważnionym do przeprowadzania kontroli Projektu.
§8
Ochrona danych osobowych – klauzula informacyjna 
W związku z realizacją wymogów Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych „RODO"), informujemy o zasadach przetwarzania danych osobowych oraz o przysługujących prawach z tym związanych:

1. Administratorem Danych Osobowych (ADO) jest Powiatowy Urząd Pracy w Malborku, Al. Armii Krajowej 70, 82-200 Malbork, tel./ fax 55 272 33 51,  malbork.praca.gov.pl, mail: sekretariat@malbork.praca.gov.pl.
2. Jeśli uczestnik/ rodzic uczestnika/ opiekun prawny uczestnika ma pytania dotyczące sposobu i zakresu przetwarzania danych osobowych uczestnika w zakresie działania Powiatowego Urzędu Pracy w Malborku, a także przysługujących uprawnień, może się skontaktować się z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Malborku pod adresem iodo@malbork.praca.gov.pl  lub pisemnie na adres siedziby administratora.
3. Administrator danych osobowych  przetwarza dane osobowe uczestników na podstawie udzielonej zgody.
4. Dane osobowe przetwarzane są w celu realizacji umowy o dofinansowanie projektu pn. „Po@łączeni” realizowanego w ramach konkursu grantowego „TU MIESZKAM, TU ZMIENIAM” finansowanego przez Fundację Santander Bank Polska S.A, w tym między innymi promocji podejmowanych działań, sprawozdawczości, udokumentowania podjętych działań, ewaluacji, monitoringu. 
5. W związku z przetwarzaniem danych w celach, o których mowa w pkt. 4 odbiorcami danych osobowych mogą być:

a. organy władzy publicznej oraz podmioty wykonujące zadania publiczne lub działające na zlecenie organów władzy publicznej, w zakresie i w celach, które wynikają z przepisów powszechnie obowiązującego prawa, 
b. Fundacja Santander Bank Polska S.A, 

c. inne podmioty, które na podstawie stosownych umów podpisanych z Powiatowym Urzędem Pracy w Malborku przetwarzają dane osobowe dla których Administratorem jest Powiatowy Urząd Pracy w Malborku.

6. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów określonych w pkt. 4., a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowiązującego prawa.
7. W związku z przetwarzaniem danych osobowych przysługują uczestnikom następujące uprawnienia:

a. prawo dostępu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;

b. prawo do żądania sprostowania (poprawiania) danych osobowych – w przypadku gdy dane są nieprawidłowe lub niekompletne;

c. prawo do żądania usunięcia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym), 
w przypadku gdy: 

· dane nie są już niezbędne do celów, dla których były zebrane lub w inny sposób przetwarzane,

· osoba, której dane dotyczą, wniosła sprzeciw wobec przetwarzania danych osobowych,

· osoba, której dane dotyczą wycofała zgodę na przetwarzanie danych osobowych, która jest podstawą przetwarzania danych i nie ma innej podstawy prawnej przetwarzania danych,

· dane osobowe przetwarzane są niezgodnie z prawem,

· dane osobowe muszą być usunięte w celu wywiązania się z obowiązku wynikającego z przepisów prawa;

d. prawo do żądania ograniczenia przetwarzania danych osobowych – w przypadku, gdy: 

· osoba, której dane dotyczą kwestionuje prawidłowość danych osobowych,

· przetwarzanie danych jest niezgodne z prawem, a osoba, której dane dotyczą, sprzeciwia się usunięciu danych, żądając w zamian ich ograniczenia,

· Administrator nie potrzebuje już danych dla swoich celów, ale osoba, której dane dotyczą, potrzebuje ich do ustalenia, obrony lub dochodzenia roszczeń,

· osoba, której dane dotyczą, wniosła sprzeciw wobec przetwarzania danych, do czasu ustalenia czy prawnie uzasadnione podstawy po stronie administratora są nadrzędne wobec podstawy sprzeciwu.
8. Uczestnikowi przysługuje prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie. Cofnięcie to nie ma wpływu na zgodność przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem, z obowiązującym prawem.

9. W przypadku powzięcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu w Powiatowym Urzędzie Pracy w Malborku danych osobowych, uczestnikowi przysługuje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego właściwego w sprawach ochrony danych osobowych: Biuro Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (PUODO) ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, 
tel.22 860 70 86.
10. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych Administratorowi ma charakter dobrowolny, niemniej jednak jest warunkiem koniecznym do udziału w  projekcie.
11. Dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany.
§9
Postanowienia końcowe
1. Uczestnik Projektu zobowiązany jest do przestrzegania i stosowania postanowień niniejszego regulaminu.

2. Kwestie nie uregulowane w niniejszym regulaminie rozstrzygane są przez Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Malborku.

3. Powiatowy Urząd Pracy w Malborku zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego regulaminu.

Załącznik nr 1

FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY DO PROJEKTU
„ Po@łączeni”

realizowanym w ramach programu

„Tu Mieszkam, Tu Zmieniam” Fundacji Santander Bank Polska S.A.

Formularz prosimy wypełnić drukowanymi literami

Dane uczestnika projektu
IMIĘ i NAZWISKO......................................................................................................................

PESEL ..........................................................................................................................................

NUMER TELEFONU……………………………………………………………………................................................

Deklaracje uczestnika projektu:

DEKLARUJĘ UDZIAŁ W WARSZTATACH JAKO UCZESTNIK:

□ „Angielski  dla seniorów” (dla uczestnika w wieku 50+)

□ „Z komputerem za pan brat” (dla uczestnika w wieku 50+)

□ „понятно” (dla uczestnika w wieku 15-25 lat)

□ „Ktoś ukradł czas” (dla uczestnika w wieku 15-25 lat)

□ „Malbork oczami 20 i 60 latka” (dla uczestnika w wieku 15-25 lat oraz 50+)

□  Lekcje muzealne na Zamku w Malborku (dla uczestnika w wieku 15-25 lat oraz 50+)
□ „Bezpieczne miasto - bezpieczni mieszkańcy” (dla uczestnika w wieku 15-25 lat oraz 50+)
DEKLARUJĘ UDZIAŁ W WARSZTATACH JAKO TRENER:

□ „Angielski  dla seniorów” (uczestnik w wieku 15-25 lat)

□ „Z komputerem za pan brat” (uczestnik w wieku 15-25 lat)

□ „понятно” (uczestnik w wieku 50+)

□ „Ktoś ukradł czas” (uczestnik w wieku 50+)
Oświadczenia:

□ Wyrażam/ nie wyrażam zgody* na uczestnictwo moje*/mojego dziecka*/podopiecznego* w Projekcie „Po@łączeni”.
….............................                                        …....................................................................

Miejscowość, data                                          Czytelny podpis uczestnika*/rodzica*/opiekuna*
□ Wyrażam/ nie wyrażam zgody* na przetwarzanie przez organizatora projektu danych osobowych moich*/ mojego dziecka*/podopiecznego* w celach wynikających z realizacji projektu zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a i art. 7 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz.U. UE. L. z 2016 r. Nr 119).
□ Oświadczam, że przed wyrażeniem niniejszej zgody na przetwarzanie danych osobowych zostałem/am poinformowany o prawie do jej wycofania w dowolnym momencie, prawie dostępu do danych i ich poprawiania poprzez zapoznanie się z klauzula informacyjną zamieszczoną w §8 regulaminu uczestnictwa w projekcie „Po@łączeni” realizowanym w ramach programu „Tu Mieszkam, Tu Zmieniam” Fundacji Santander Bank Polska S.A.

….............................                                        …....................................................................

Miejscowość, data                                          Czytelny podpis uczestnika*/rodzica*/opiekuna*
□ Oświadczam, że zapoznałem/am się z regulaminem konkursu i zgadzam się jako uczestnik*/ rodzic*/opiekun* z jego zapisami.
….............................                                        …....................................................................

Miejscowość, data                                          Czytelny podpis uczestnika*/rodzica*/opiekuna*
□ Oświadczam, że wyrażam zgodę/ nie wyrażam zgody* na nieodpłatną publikację wizerunku mojego*/ mojego dziecka*/podopiecznego* w publikacjach w formie tradycyjnej (np. katalogi, foldery, notatki prasowe) i elektronicznej związanych z Projektem „Po@łączeni”, zgodnie z art. 81 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 1994r. 
o prawie autorskim i prawie pokrewnym (t. j. Dz. U. z 2018r. poz. 1191 z późn. zm.) oraz art. 6 ust. 1 lit. a i art. 7 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz.U. UE. L. z 2016 r. Nr 119)
Niniejsza zgoda: nie jest ograniczona ilościowo, czasowo ani terytorialnie; obejmuje wszelkie formy publikacji, za pośrednictwem dowolnego medium; dotyczy umieszczania wizerunku na stronie internetowej Urzędu, Fundacji, która przyznała środki w ramach programu Grantowego „Tu mieszkam, Tu zmieniam” oraz na tablicach Informacyjnych  w gazetach, Internecie, w mediach. Wizerunek jest przetwarzany do czasu cofnięcia zgody. 

Jestem świadomy/-a, że przysługuje mi prawo dostępu do treści danych moich*/mojego dziecka*/podopiecznego*, ich poprawiania oraz możliwości żądania uzupełnienia, sprostowania, usunięcia. Podanie danych jest dobrowolne. Cofnięcie zgody winno nastąpić w formie pisemnej.
….............................                                        …....................................................................

Miejscowość, data                                          Czytelny podpis uczestnika*/rodzica*/opiekuna*

□ Oświadczam, że stan zdrowia mój*/mojego dziecka*/podopiecznego* pozwala na udział 
w projekcie „Po@łączeni”.

….............................                                        …....................................................................

Miejscowość, data                                          Czytelny podpis uczestnika*/rodzica*/opiekuna*
* niepotrzebne skreślić
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