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Zatgcznik nr 1
do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

FORMULARZ REKRUTACYIJNY

do projektu ,,Czas na nowe kwalifikacje”

realizowanego w ramach Dziatania 05.05. Ksztalcenie ustawiczne, Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewoédztwa Pomorskiego na lata 2014-2020

CZESC A

Realizator P.P.H. Rarytas J. i R. Markowscy Sp. J., ul. Gtowackiego 111, 82-200 Malbork
projektu:

e Powiat Malborski/ Powiatowy Urzad Pracy, pl. Stowianski 17, 82-200 Malbork

Tytut projektu: Czas na nowe kwalifikacje

Nr projektu:

RPPM.05.05.00-22-0108/16

Dane uczestnika:

Imie (imiona):

Nazwisko:

Pesel: Miejsce urodzenia:
Pteé: (prosze : .
zaznaczy¢ znakiem X) U kobieta 0 mezczyzna

Dane kontaktowe:

Wojewddztwo: POMORSKIE

Powiat: (prosze O malborski O sztumski O kwidzynski
zaznaczy¢ znakiem X)

Gmina:

Miejscowosc¢: Kod pocztowy:

Ulica:

Nr domu: Nr lokalu:

Telefon
kontaktowy:

Adres e-mail:

Projekt ,Czas na nowe kwalifikacje”
jest wspotfinansowany ze $srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
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Kryteria rekrutacji: (prosze zaznaczyé znakiem X)

Status osoby na rynku pracy w chwili
przystgpienia do projektu:

OSOBY NIEPRACUJACE

O osoba bezrobotna zarejestrowana we wilasciwym dla

miejsca zamieszkania Urzedzie Pracy gotowa do podjecia pracy
i aktywnie poszukujaca pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie poszukujgca
zatrudnienia) w tym:

[0 osoba bezrobotna — zgodnie z definicjg Gtéwnego Urzedu Statystycznego
(BAEL), w wieku 15-74 lata, ktéra w okresie badanego tygodnia nie byta osoba
pracujgca; aktywnie poszukiwata pracy i byla gotowa podjg¢ prace w tygodniu
badania i nastgpnym. Do bezrobotnych zaliczajg sie takze osoby, ktére nie
poszukiwaty pracy, poniewaz oczekiwaly na podjecie pracy, ktdérg miaty juz
obiecang, ale oczekiwaly na jej podjecie nie dtuzej niz trzy miesigce i byly w
gotowosci by te prace podjgé. Do bezrobotnych nie zalicza sie ksztatcacych sie w
systemie szkolnictwa w trybie dziennym.

W tym (zaznaczy¢ jezeli dotyczy)

[0 osoba diugotrwale bezrobotna - osoba, ktéra na dzien sktadania
dokumentéw rekrutacyjnych byta bez pracy przez okres ponad 12 miesiecy, zgodnie
ze Wspding Listg Wskaznikéw Kluczowych 2014-2020 — EFS stanowigca zatacznik
nr 2 do Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizaciji
programoéw operacyjnych na lata 2014-2020

OSOBY PRACUJACE

O osoba pracujqca przez pracownika nalezy rozumie¢ osobe fizyczng wykonujaca
pracg, w tym: osobg¢ zatrudniong na podstawie umowy o pracg, powotania, wyboru,
mianowania lub spétdzielczej umowy o pracg, osobe zatrudniong na podstawie przepisow
prawa cywilnego (umowy o dzieto, umowy zlecenia lub innego rodzaju umowy
cywilnoprawnej), - osobe fizyczna prowadzaca dziatalno$¢ gospodarczg.

Osoba zatrudniona w: (zaznaczy¢ jezeli dotyczy)

[0 mikro przedsiebiorstwie

Za mikroprzedsiebiorce uwaza sie przedsigbiorce, ktéry w co najmniej jednym z dwéch ostatnich
lat obrotowych: a)-zatrudniat $redniorocznie mniej niz 10 pracownikéw oraz b)-osiagnat roczny
obrét netto ze sprzedazy towaréw, wyrobdw i ustug oraz operacji finansowych
nieprzekraczajgcy réwnowartosci w ztotych 2 milionéw euro, lub sumy aktywéw jego bilansu
sporzadzonego na koniec jednego z tych lat nie przekroczyly réwnowarto$ci w ztotych 2
milionéw euro.

O matym przedsiebiorstwie

Za matego przedsiebiorce uwaza sie przedsiebiorce, ktéry w co najmniej jednym z dwdéch
ostatnich lat obrotowych: a)-zatrudniat $redniorocznie mniej niz 50 pracownikéw oraz b)-
osiggnat roczny obrét netto ze sprzedazy towaréw, wyrobdw i ustug oraz operacji finansowych
nieprzekraczajgcy réwnowartosci w ztotych 10 milionéw euro, lub sumy aktywéw jego bilansu
sporzgdzonego na koniec jednego z tych lat nie przekroczyly réwnowartosci w ztotych 10
milionéw euro.

O srednim przedsigbiorstwie

Za $redniego przedsigbiorce uwaza sie przedsigbiorce, ktéry w co najmniej jednym z dwéch
ostatnich lat obrotowych: a)-zatrudniat $redniorocznie mniej niz 250 pracownikéw oraz
b)-osiggnat roczny obrét netto ze sprzedazy towaréw, wyroboéw i ustug oraz operacji
finansowych nieprzekraczajgcy réwnowartosci w ztotych 50 milionéw euro, lub sumy aktywéw
jego bilansu sporzadzonego na koniec jednego z tych lat nie przekroczyty réwnowartosci w
ztotych 43 milionéw euro.

[0 osoba fizyczna prowadzaca dziatalnosé gospodarcza.
Osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg podlegajg wpisowi w Centralnej Ewidencji
i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarcze;j.

Projekt ,Czas na nowe kwalifikacje”

jest wspdtfinansowany ze $rodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Wyksztatcenie - nalezy zaznaczy¢ wyltacznie jeden, najwyzszy stopien posiadanego wyksztatcenia.

[ ] Ponadgimnazjalne (dotyczy osdb, ktore ukonczyty
Liceum ogodlnoksztatcgce, Liceum profilowane,

[]Brak(brak formalnego wyksztatcenia) Technikum, Uzupetniajgce liceum ogdlnoksztatcace,
Technikum uzupetniajgce lub Zasadniczg szkote
zawodowa)"

[ ] Podstawowe (dotyczy osdb, ktére ukonczyly j _ 5
szkote podstawowg)’ policealng

[] Policealne(dotyczy osob, ktore ukonczyly szkote

[ ] Gimnazjalne (dotyczy osob, ktore ukonczyty | [] Wyzsze (dotyczy osob, ktére posiadajg
gimnazjum )4 wyksztatcenie wyzsze) (uzyskaty tytut licencjata lub

inzyniera lub magistra lub doktora)5

Oswiadczam, ze wyzej zaznaczone wyksztalcenie tj. .........ccoocvviviiiiiiiiiiiinnni (wpisaé
zaznaczone wyksztatcenie) jest zgodne ze stanem faktycznym.

(data i podpis)

: Wyksztatcenie PONADGIMNAZJALNE - poziom ISCED 3 - ma na celu uzupetnienie wyksztatcenia Sredniego i przygotowanie do podjecia
studiéw wyzszych lub umozliwienie osobom uczacym sie nabycia umiejetnosci istotnych dla podjecia zatrudnienia. Uczniowie przystepujg do
nauki na tym poziomie zwykle pomigdzy 15 a 16 rokiem zycia. Programy na poziomie ISCED 3 z reguty korczg sie12 lub 13 lat po rozpoczeciu
nauki na poziomie ISCED 1 (lub mniej wiecej w wieku 18 lat), przy czym najczesciej jest to okres 12 lat.

2 Wyksztalcenie PODSTAWOWE — programy w ramach poziomu ISCED 1 (Miedzynarodowa Standardowa Klasyfikacja Ksztalcenia) —
wyksztatcenie podstawowe — ma na celu przekazywanie uczniom podstawowych umiejetnosci w zakresie czytania, pisania i matematyki (tj.
umiejetnosci czytania i pisania oraz liczenia) oraz wyrobienie solidnej podstawy do uczenia si¢ i rozumienia kluczowych obszaréw wiedzy, rozwoju
osobistego i spotecznego, jak réwniez przygotowania sie do ksztatcenia $redniego | stopnia. Dotyczy nauki na poziomie podstawowym, bez
specjalizacji lub ze specjalizacjg w niewielkim stopniu. Jedynym warunkiem przyjecia na ten poziom ksztatcenia jest z reguty wiek. Zwyczajowo i
zgodnie z prawem, osoby przystepujgce do nauki na tym poziomie nie mogg mie¢ mniej niz 6 i nie wiecej niz 7 lat.

3 Wyksztatcenie POLCEALNE - poziom ISCED 4 - ma na celu umozliwienie uczgcym sie zdobycia wiedzy, umiejetnosci i kompetencji na poziomie
nizszym od poziomu studiéw wyzszych. Programy na poziomie ISCED 4 - poziom policealny — sg opracowane tak, aby zapewnié¢ osobom, ktére
ukonczyty nauke na poziomie ISCED 3, zdobycie kwalifikacji niezbednych do kontynuowania nauki na studiach wyzszych lub do podjecia pracy,
jezeli kwalifikacje nabyte przez nich na poziomie ISCED 3 tego nie umozliwiajg. Biorac pod uwage kompleksowos$¢ tresci, programy na poziomie
ISCED 4 nie moga by¢ uznawane za programy ksztatcenia wyzszego, chociaz zdecydowanie odnoszg sie do nauczania na poziomie policealnym.
Ukonczenie programu na poziomie ISCED 3 jest warunkiem przystgpienia do programéw na poziomie ISCED 4. Programy nauczania na tym
poziomie przygotowujg do bezposredniego wejscia na rynek pracy. Niektére systemy edukacji oferujg na tym poziomie programy ogéine.

4 Wyksztatcenie GIMNAZJALNE - programy w ramach poziomu ISCED 2 (Miedzynarodowa Standardowa Klasyfikacja Ksztatcenia) —
wyksztatcenie gimnazjalne - stuzy rozwojowi umiejetnosci nabytych na poziomie ISCED 1. Celem edukacyjnym w tym zakresie jest stworzenie
fundamentéw do rozwoju uczenia sie przez cate zycie, ktére systemy edukacji mogg rozszerza¢ o dalsze mozliwosci ksztatcenia. Programy
nauczania na tym poziomie sg zazwyczaj w wigkszym stopniu ukierunkowane na okreslone przedmioty, wprowadzajgc pojecia teoretyczne do
szerokiego zakresu zaje¢ tematycznych. Nauka na poziomie gimnazjum rozpoczyna sie po 6 latach od poziomu ISCED 1. Uczniowie przystepujg
do nauki na poziomie gimnazjum sg zwykle pomiedzy 12 a 13 rokiem zycia.

® Wyksztatcenie WYZSZE — poziom ISCED 5-8.

ISCED 5 — studia krotkiego cyklu — sg opracowane tak, aby zapewni¢ osobom uczacym sie¢ mozliwo$¢ zdobycia profesjonalnej wiedze,
umiejetnosci i kompetencji. Opierajg si¢ one zwykle na praktycznej nauce, wtasciwej dla wykonywania danego zawodu i przygotowujg studentéw
do wejscia na rynek pracy. Mogg jednak by¢ tez droga do innych programéw ksztatcenia wyzszego. Programy ksztatcenia akademickiego ponizej
poziomu studiéw licencjackich lub réwnorzedne z nimi sg tak ze klasyfikowane jako poziom ISCED 5. Wymogiem przystgpienia do programéw
ksztatcenia na poziomie ISCED 5 jest pomysine ukonczenie

nauki na poziomie 3 lub 4 ISCED z dostgpem do ksztatcenia wyzszego. Programy na poziomie ISCED 5 charakteryzujg si¢ wigkszg ztozono$cig
merytoryczng niz programy na poziomach 3 i 4 ISCED, ale trwajg krocej i sg zwykle w mniejszym stopniu zorientowane na nauke teoretyczng niz
programy na poziomie ISCED 6.

ISCED 6 - studia licencjackie lub ich odpowiedniki — majg na celu dostarczenie studentom wiedzy akademickiej na poziomie $rednio
zaawansowanym lub wiedzy zawodowej, umiejetnosci i kompetencji, prowadzacych do uzyskania dyplomu pierwszego stopnia lub jego
odpowiednika. Programy na tym poziomie opierajg si¢ zwykle na nauce teoretycznej, ale mogg tez obejmowaé zajecia praktyczne. Sa
inspirowane przez najnowsze badania lub do$wiadczenie zawodowe. Nauke w ramach tych programéw oferujg uniwersytety i inne réwnorzedne z
nimi uczelnie wyzsze. Wymogiem przystgpienia do programéw na tym poziomie jest zazwyczaj pomysine ukonczenie nauki na poziomie 3 lub 4
ISCED z dostgpem do ksztatcenia wyzszego. Przystgpienie do tych programéw moze zaleze¢ od wyboru przedmiotéw lub od stopni uzyskanych z
programoéw na poziomie 3 i/lub 4 ISCED.

ISCED 7 — studia magisterskie lub ich odpowiedniki — majg na celu dostarczenie studentom wiedzy akademickiej na poziomie zaawansowanym
oraz/lub wiedzy zawodowej, umiejetnosci i kompetencji, prowadzacych do uzyskania dyplomu drugiego stopnia lub jego odpowiednika. Znaczng
cze$¢ programoéw na tym poziomie mogg stanowié prace badawcze, co jednak nie prowadzi jeszcze do przyznania stopnia doktora.

ISCED 8 — studia doktoranckie lub ich odpowiedniki — przede wszystkim prowadzg do uzyskania wysokiego stopnia naukowego. Programy na
tym poziomie ISCED koncentrujg sie na zaawansowanych i twérczych pracach badawczych. Dostep do tych programéw zapewniajg zwykle tylko
instytucje szkolnictwa wyzszego, ktére prowadzg badania naukowe, np. uniwersytety.

Projekt ,Czas na nowe kwalifikacje”
jest wspdtfinansowany ze $rodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Status kandydata w chwili przystapienia do projektu:
Jestem osoba nalezaca do mniejszo$ci narodowej lub etnicznej, migrantem, O tak
osobg obcego pochodzenia (dane wrazliwe) O nie

0 odmawiam podania informacji

Jestem osoba bezdomna lub dotknigtg wykluczeniem z dostepu do mieszkan

O tak

O nie
Jestem osobg z niepetnosprawno$ciami (dane wrazliwe). O tak
Mam szczegblne potrzeby (np. zywieniowe) umozliwiajace mi udziat O nie

w projekcie:

O odmawiam podania informacji

Jestem osoba w innej niekorzystnej sytuacji spolecznej* (innej niz
wymienione powyzej) (dane wrazliwe)

*Do kategorii 0s6b w innej niekorzystnej sytuacji spolecznej naleza:

- osoby z wyksztatceniem na poziomie ISCED 0 (przez co nalezy rozumie¢
brak ukonczenia poziomu ISCED 1) bedace

poza wiekiem typowym dla ukonczenia poziomu ISCED 1

- byli wigzniowie,

- narkomani,

- osoby bezdomne lub wykluczone z dostgpu do mieszkan,

- osoby z obszaréw wiejskich (3 wg klasyfikacji DEGURBA).

O tak
O nie
O odmawiam podania informacji

Swiadoma/y odpowiedzialno$ci za sktadanie fatszywych danych, o$wiadczam, ze dane podane

w formularzu rekrutacyjnym sg zgodne z prawda.

Projekt ,Czas na nowe kwalifikacje”

Data i podpis

jest wspdtfinansowany ze $rodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
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CZESC B

DIAGNOZA POTRZEB EDUKACYJNYCH

UWAGA!

Istnieje mozliwos¢ zapisania sie na maksymalnie 3 rodzaje wspar¢.

Preferencje dotyczace ksztatcenia ustawicznego:

1. Szkolenia zawodowe — wytgcznie U Tak
dla os6b bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym U Nie
Urzedzie Pracy w Malborku
[J Nie
0 Tak
NAzZWa SZKOIENIA .oveeeeeeieieee sttt st s e

2. Szkolenia podnoszace
kwalifikacje/ kompetencje

w zawodzie (dla oséb pracujgcych i
bezrobotnych)

Nazwa/ rodzaj egzaminu po zrealizowaniu szkolenia

Prosze uzasadni¢ wybdr szkolenia (potrzeby rynku pracy,
potencjat i zainteresowania kandydata)

Po zrealizowaniu w/w szkolenia:

[0 Mam szanse na utrzymanie zatrudnienia
[0 Mam szanse na awans

uzasadnienie:

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020

Projekt ,Czas na nowe kwalifikacje”
jest wspdtfinansowany ze $rodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego
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UWAGA! NALEZY DOtACZYC OFERTE WYBRANEGO SZKOLENIA

Wybieram szkolenie jezykowe przydatne mi w karierze
zawodowe;j:

O NIE

n q O TAK
4. Jezyk angielski 4 modutowy (240h

) [0 Poziom podstawowy - Al + A2

O Poziom komunikatywny — samodzielnosci — A2+ B1

Wybieram szkolenie jezykowe przydatne mi w karierze
zawodowej:

O NIE
4. Jezyk angielski 2 modutowy (120h

. O TAK
tacznie)

[ Poziom podstawowy - Al + A2

O Poziom komunikatywny — samodzielnosci — A2+ B1

Wybieram szkolenie jezykowe przydatne mi w karierze

zawodowe;j:
5. Jezyk niemiecki 2 modutowy (120h | U NIE
tacznie) O TAK

[ Pierwszy poziom podstawowy Al

O Drugi poziom komunikatywny A2

Data i podpis

Ja nizej podpisany/a oswiadczam, ze:

- zapoznatem/am sie z zasadami rekrutacji oraz udzialu w projekcie zawartymi w regulaminie rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie ,Czas na nowe kwalifikacje” oraz akceptuje wszystkie postanowienia w/w regulaminu i zgodnie z wymogami jestem
uprawniony/a do uczestnictwa w projekcie oraz akceptuje warunku uczestnictwa zapisane w regulaminie projektu,

- zostatem/am poinformowany/a, ze projekt: ,Czas na nowe kwalifikacje” realizowany jest w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego, O$ priorytetowa 5: Zatrudnienie, Dziatanie 5.5: Ksztalcenie ustawiczne
i wspéifinansowany jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,

-zapoznatem/am sie z regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Czas na nowe kwalifikacje” i - akceptuje fakt, ze
zlozenie formularza rekrutacyjnego nie jest réwnoznaczne z zakwalifikowaniem sie do projektu. W przypadku nie
zakwalifikowania sie do projektu nie bede wnosit/a zadnych roszczen ani zastrzezen,

-wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby realizacji projektu zgodnie z ogdlnym
rozporzgdzeniem o ochronie danych (Dz.U.UE.L.2016.119.1).

Jednoczesnie oswiadczam, ze zapoznatem/am sig z klauzulg informacyjng zgodnie z art. 13 ww. rozporzadzenia.

- wyrazam zgode na udziat w procesie monitoringu i ewaluacji Projektu, w tym m.in. ankiet, dokumentéw oraz testow
sprawdzajgcych,

- ze nie pozostaje w stosunku zatrudnienia u beneficjenta, partnera lub wykonawcy;

- oswiadczam, ze nie bylem/am karany/a za przestepstwo skarbowe, korzystam w petni z praw publicznych i posiadam petng
zdolnosc¢ do czynnosci prawnych.

datai podpis kandydata/ki

Projekt ,Czas na nowe kwalifikacje”
jest wspdtfinansowany ze $rodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
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Zatgczniki:
1. Zaswiadczenie o zatrudnieniu

2. Oswiadczenie dla o0s6b prowadzgcych jednoosobowg dziatalno$é
gospodarczg

3. Oswiadczenie o byciu osobg bezrobotng zgodnie z definicjg BAEL

4. Zaswiadczenie z PUP o byciu osobg bezrobotng — nie dotyczy osob
aktywizowanych przez PUP w Malborku

5. Wpis do Centralnej Ewidenciji i Informacji o Dziatalnosci (CEIDG) — dotyczy
0s6b fizycznych prowadzgcych dziatalno$¢ gospodarcza.

Dodatkowe zatgczniki (jesli dotyczg):
- wypehniony test kompetenc;ji:

a) jezyka angielskiego

b) jezyka niemieckiego

c) kompetencji komputerowych

Projekt ,Czas na nowe kwalifikacje”
jest wspdtfinansowany ze $rodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
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Zatgcznik nr 1 do formularza rekrutacyjnego

(miejscowo$¢, data)
Pieczgtka zaktadu pracy

ZASWIADCZENIE O ZATRUDNIENIU

Zaswiadcza si¢, ze Pan/i

Jest zatrudniony/aod dnia................ooii ydodnia ...
na podstawie (wlasciwe zaznaczyc):

00 umowy o prace na czas nieokreslony,

[0 umowy o prace na czas okreslony

e, (NAZWa przedsiebiorstwa)

na stanow1sku .................................................................................................. (nazwa stanowiska).
Adres

oo Adies przedsiebiorstwa)
TelefOn ..o (Telefon przedsigbiorstwa)

Kategoria przedsigbiorstwa (wlasciwe zaznaczy¢ — jezeli dotyczy):
O mikroprzedsigbiorstwo (zatrudnia mniej niz 10 pracownikow),
O mate przedsigbiorstwo (zatrudnia mniej niz 50 pracownikow),

[0 srednie przedsiebiorstwo (zatrudnia mniej niz 250 pracownikow)
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(miejscowosc)
(Podpis pracodawcy/ 0soby upowaznionej)

Zatgcznik nr 2 do formularza rekrutacyjnego

OSWIADCZENIE DLA OSOB PROWADZACYCH JEDNOOSOBOWA DZIALALNOSC
GOSPODARCZA

Oswiadczam, iz umiejetnosci/ kwalifikacje/ kompetencje, ktére nabede dzieki udziale
w szkoleniu/studiach podyplomowych na ktére sie zapisatem/am na skutek udziatu w projekcie ,Czas
na nowe kwalifikacje” nie beda mi przydatne przy prowadzeniu jednoosobowej dziatalnosci
gospodarcze;.

(miejscowosc)

(podpis kandydata)
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Zatgcznik nr 3 do formularza rekrutacyjnego

OSWIADCZENIE O BYCIU BEZROBOTNYM
Swiadomy/a odpowiedzialnos$ci karnej wynikajgcej z art. 297 § 1 kodeksu karnego13

Oswiadczam, ze jestem osobg bezrobotng wg definicji Gtéwnego Urzedu Statystycznego (BAEL)
(dzien ztozenia formularza rekrutacyjnego do projektu).

Bezrobotny wg Giownego Urzedu Statystycznego (BAEL) — osoba w wieku od 15 do 74 lat, ktéra
w okresie badanego tygodnia nie byta osobg pracujgcy; aktywnie poszukiwata pracy i byta gotowa
podja¢ prace w tygodniu badania i nastepnym. Do bezrobotnych zaliczajg sie takze osoby, ktére nie
poszukiwaty pracy, poniewaz oczekiwaty na podjecie pracy, ktérg miaty juz obiecang, ale oczekiwaty
na jej podjecie nie dituzej niz trzy miesigce i byty w gotowosci by te prace podjaé. Do bezrobotnych nie
zalicza sie ksztalcgcych sie w systemie szkolnictwa w trybie dziennym. BAEL podaje dane kwartalne
na temat bezrobocia. Definicja ta jest zbiezna z definicjg bezrobocia Eurostatu.

Data, imie i nazwisko

13 Zgodnie z art. 297 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny ( Dz. U. Nr 88, poz. 553 z p6zn. zm. ) ,Kto, w celu
uzyskania dla siebie lub kogo innego, od banku lub jednostki organizacyjnej prowadzacej podobng dziatalno$¢ gospodarczg na
podstawie ustawy albo od organu lub instytucji dysponujgcych srodkami publicznymi — kredytu, pozyczki pienigznej, poreczenia,
gwarancji, akredytywy, dotacji, subwenc;ji, potwierdzenia przez bank zobowigzania wynikajgcego z poreczenia lub z gwarancji
lub podobnego $wiadczenia pienieznego na okreslony cel gospodarczy, elektronicznego instrumentu ptatniczego lub
zamowienia publicznego, przedktada podrobiony, przerobiony, poswiadczajgcy nieprawde albo nierzetelny dokument albo
nierzetelne, pisemne oswiadczenie dotyczace okolicznosci o istotnym znaczeniu dla uzyskania wymienionego wsparcia
finansowego, instrumentu ptatniczego lub zamoéwienia, podlega karze pozbawienia wolnosci od 3 miesiecy do lat 5.
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