
 

Informacja o prawach i obowiązkach osoby bezrobotnej/poszukującej pracy, 

która wnioskuje o przyznanie bonu na zasiedlenie w PUP w Malborku 

1. Bon na zasiedlenie może zostać przyznany wnioskodawcy na podstawie 

poprawnie złożonego wniosku i podpisanej umowy w wysokości 

nieprzekraczającej 200% przeciętnego wynagrodzenia za pracę w związku z 

zamiarem podjęcia przez niego zatrudnienia, wykonywaniem innej pracy 

zarobkowej lub działalności gospodarczej poza miejscem dotychczasowego 

zamieszkania, jeżeli miejsce to jest oddalone od miejsca dotychczasowego 

zamieszkania o co najmniej 80 km lub czas dotarcia i powrotu do miejsca 

zamieszkania wynosi łącznie ponad 3 godziny. 

2. Nabór wniosków będzie prowadzony w  ramach posiadanych przez Powiatowy 

Urząd Pracy w Malborku środków finansowych przeznaczonych na ten cel. 

3. O pozytywnym lub negatywnym rozpatrzeniu wniosku PUP powiadomi osobę 

wnioskującą w formie pisemnej, w terminie 30 dni od dnia złożenia kompletnego 

wniosku. W przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku PUP w Malborku 

poda zrozumiałą dla wnioskującego przyczynę odmowy. Od powiadomienia nie 

przysługuje zażalenie. 

4. Środki finansowe otrzymane w ramach bonu na zasiedlenie wnioskodawca 

przeznacza na pokrycie kosztów związanych ze zmianą miejsca zamieszkania  

w związku z podjęciem zatrudniania, innej pracy zarobkowej lub prowadzenia 

działalności gospodarczej, przy czym nie ma obowiązku dokumentowania tych 

wydatków. 

5. Miejscowość, w której zamieszka wnioskodawca musi być oddalona od 

miejscowości dotychczasowego zamieszkania, co najmniej o 80 km lub czas 

dotarcia do tej miejscowości i powrotu do miejsca dotychczasowego 

zamieszkania przekracza łącznie co najmniej 3 godziny dziennie.   Odległość  

i czas dotarcia ustalane będą wg tras aplikacji Targeo, przy czym miejscem 

początkowym będzie aktualny adres zamieszkania wnioskodawcy, a miejscem 

końcowym miejscowość, do której wnioskodawca się przeprowadzi. 

6. Wnioskodawca jest zobowiązany potwierdzić miejsce dotychczasowego 

zamieszkania. 

7. Wnioskodawca zobowiązuje się pozostawać w zatrudnianiu u jednego lub kilku 

pracodawców, wykonywać inną pracę zarobkową lub prowadzić działalność 

gospodarczą łącznie przez 180 dni w okresie 240 dni od dnia podpisania umowy 

z PUP oraz osiągać wynagrodzenie lub przychód w wysokości co najmniej 

minimalnego wynagrodzenia za pracę miesięcznie. 

8. W terminie 30 dni następujących po upływie 240 dni od dnia podpisania umowy  

z PUP bezrobotny dostarcza do PUP w Malborku: 

1) oświadczenie o spełnieniu warunków przyznania bonu na zasiedlenie,  

o których mowa w ust. 1, 



2) oświadczenie lub dokumenty potwierdzające pozostawanie  

w zatrudnieniu, wykonywanie innej pracy zarobkowej lub prowadzenie 

działalności gospodarczej przez co najmniej 180 dni w okresie 240 dni po 

podpisaniu umowy z PUP,  

3) oświadczenie lub dokumenty potwierdzające osiąganie przychodu lub 

wynagrodzenia w wysokości co najmniej minimalnego wynagrodzenia za 

pracę miesięcznie przez co najmniej 180 dni w okresie 240 dni po 

podpisaniu umowy z PUP. 

9. W przypadku niespełnienia przez wnioskodawcę obowiązku, o którym mowa  

w ust. 8, PUP wzywa do uzupełnienia brakujących dokumentów w terminie nie 

krótszym niż 14 dni od dnia doręczenia wezwania. 

10. Wnioskodawca może przedłużyć termin realizacji umowy, o którym mowa  

w ust. 7, o ile złoży uzasadniony wniosek przed upływem 270 dni od dnia 

podpisania umowy.  

11. Kwota bonu na zasiedlenie podlega zwrotowi bez odsetek na wezwanie starosty 

w terminie nie krótszym niż 30 dni od dnia doręczenia wezwania: 

1) w całości - w przypadku niewywiązania się osoby z któregokolwiek  

z warunków, o których mowa w pkt. 1, 4, 8 niniejszego regulaminu. 

2) proporcjonalnie do okresu niepozostawania w zatrudnieniu, niewykonywania 

innej pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej - w przypadku gdy okres 

zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub działalności 

gospodarczej jest krótszy niż 180 dni. 

12. Kwota bonu na zasiedlenie podlega zwrotowi w całości wraz z odsetkami, jeśli 

środki otrzymane w ramach bonu na zasiedlenie zostaną przeznaczone na 

sfinansowanie tych samych kosztów, które zostały wcześniej sfinansowane ze 

środków publicznych zgodnie z art. 79 ust.2 ustawy o rynku pracy i służbach 

zatrudnienia. 

 

 

 

 

Oświadczam, że zostałem pouczony o prawach i obowiązkach osoby bezrobotnej/ 

poszukującej pracy, która wnioskuje o przyznanie bonu na zasiedlenie w PUP  

w Malborku. 

 

………………………………………………. 

data i podpis wnioskującego   

 

 


