
NADWIŚLAŃSKI ROZWÓJ
KWALIFIKACJI

Działanie 5.9. Kształcenie ustawiczne,
Priorytet 5 Fundusze europejskie dla silnego
społecznie Pomorza (EFS+), Programu
Regionalnego Fundusze Europejskie dla
Pomorza 2021-2027



Partnerzy

Powiat Malborski/ 
Powiatowy Urząd Pracy w Malborku

Powiat Sztumski/ 
Powiatowy Urząd Pracy w Sztumie z/s w

Dzierzgoniu

Powiat Starogardzki/ 
Powiatowy Urząd Pracy w Starogardzie

Gdańskim

Powiat Tczewski/ 
Powiatowy Urząd Pracy w Tczewie

Powiat Kwidziński/ 
Powiatowy Urząd Pracy w Kwidzynie

5 096 411,68 zł

7 477 898,84 zł

4 955 894,18 zł

6 057 204,00 zł

2 940 497,22 zł

26 527 905,92 zł



Grupa docelowa projektu 

Łącznie wsparciem w Projekcie zostanie objętych 2400 osób
(1440K, 960M) 

w powiecie malborskim 454 osoby
w powiecie sztumskim 267 osób
w powiecie kwidzyńskim 450 osób
w powiecie starogardzkim 679 osób
w powiecie tczewskim 550 osób

miejsce zamieszkania na terenie
subregionu nadwiślańskiego
zgodnie z ustawą z dnia 23
kwietnia 1964 r. – Kodeks cywilny

pracujące na terenie subregionu
nadwiślańskiego

uczące się na terenie
subregionu nadwiślańskiego



Wsparcie projektowe w pierwszej kolejności skierowane zostanie do osób znajdujących się w
niekorzystnej sytuacji na rynku pracy tj.:

w wieku 18-29 lat;
w wieku 55 lat i starsze;
długotrwale bezrobotni (pozostający w rejestrze powiatowego urzędu pracy łącznie przez okres ponad
12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat, z wyłączeniem okresów odbywania stażu i przygotowania
zawodowego dorosłych);
o niskich kwalifikacjach zawodowych;
z niepełnosprawnościami;
kobiety;
sprawujące opiekę nad osobami z niepełnosprawnościami czy osobami potrzebującymi wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu.

Rezultaty uzyskanie przez 1 728 osób nowych kwalifikacji/ kompetencji.

min. 50%



Usługi

rozwojowe

Rodzaj:
usługi szkoleniowe
usługi doradcze
egzaminy

Forma:
usługa stacjonarna 
usługa zdalna w czasie rzeczywistym
mieszana (usługa stacjonarna połączona 
z usługą zdalną w czasie rzeczywistym) 

Koszt:
max. 10.000,00 zł
dofinansowanie 95% max. 9500,00 zł
wkład własny 5% max. 500,00 zł refundacja



Manager

Morgan
Maxwell
Manager

Priotytetowe  kierunki
wsparcia - usług rozwojowych

Inteligentne Specjalizacje Pomorza/Branże Kluczowe dla powiatów
wchodzących w skład subregionu nadwiślańskiego;
kompetencje cyfrowe;
kształcenie w sektorach dotyczących: środowiska, klimatu, energii,
gospodarki w obiegu zamkniętym, biogospodarki; 
kształcenie gwarantujące uzyskanie kwalifikacji zgodne z
Zintegrowanym Systemem Kwalifikacji.



Osoba zainteresowana usługą zgłasza się do operatora i rejestruje się w BUR.
Osoba zainteresowana usługą składa formularz zgłoszeniowy
(elektronicznie lub papierowo - osobiście).
Operator weryfikuje formularz zgłoszeniowy.
Uczestnik wybiera usługę poprzez BUR.
Operator zawiera z uczestnikiem i dostawcą usług umowę trójstronną.
Uczestnik opłaca usługę - preferowane raty.
Usługa zostaje zrealizowana i rozliczona.
Uczestnik dokonuje oceny usługi w BUR.
Operator refunduje koszty uczestnika (do wysokości wkładu własnego).

Ścieżka wsparcia dla usługi rozwojowej:



Usługi Rozwojowe - wymagania 
Dofinansowanie jest przeznaczone wyłącznie na Usługi Rozwojowe świadczone przez
podmioty zarejestrowane w Bazie Usług Rozwojowych (BUR) spełniającymi następujące
kryteria:
1) Usługi Rozwojowe muszą posiadać dopisek „z dofinansowaniem” - Wyszukiwarka usług BUR,
jeśli wybrane przez Uczestnika szkolenie nie znajduje się w Bazie BUR Operator umożliwi
Uczestnikowi Projektu złożenie zamówienia na Usługę Rozwojową za pomocą odrębnej
funkcjonalności BUR (tzw. giełda usług);
2) cena pojedynczej Usługi Rozwojowej nie może przekroczyć ceny za osobogodzinę wskazanej
w porównywarce cen usług rozwojowych dostępnej w BUR - weryfikacja przez Operatora;
3) Usługi Rozwojowe muszą kończyć się zdobyciem kwalifikacji lub kompetencji, zgodnie z
zapisami załącznika nr 2 Wytycznych dotyczących monitorowania postępu rzeczowego realizacji
programów na lata 2021-2027;

https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/wyszukiwarka/uslugi/szukaj


Wsparcie, w projekcie ma charakter popytowy

Oznacza to, że osoba dorosła – świadomie i niezależnie od
Operatora/Partnera oraz podmiotu realizującego wsparcie – samodzielnie
wybiera Usługę Rozwojową, która jest jej potrzebna do osiągnięcia
określonego celu rozwojowego. Może dokonać tego na etapie rekrutacji,
wskazując konkretną Usługę Rozwojową i dołączając Kartę Usługi
wybranej z BUR, lub na etapie doradztwa zawodowego, po
przeprowadzeniu bilansu kompetencji.



Doradztwo zawodowe
Doradztwo zawodowe jest dodatkowym elementem wsparcia dla każdego Uczestnika i
stanowi pierwszy etap ścieżki uczestnictwa. 

Zakres doradztwa zawodowego obejmuje m.in.:

1) wsparcie w wyborze Usługi Rozwojowej,
2) tworzenie Indywidualnego Planu Działania (IPD),
3) budowanie motywacji do rozwoju,
4) analizę kompetencji cyfrowych przy wykorzystaniu rekomendowanych narzędzi
badawczych,
5) wsparcie w analizie potrzeb rozwojowych z wykorzystaniem Modelu Bilansu
Kompetencji,
6) zachęcenie do założenia „Mojego portfolio” lub konta Europass,
7) budowanie nowej ścieżki kariery i wspieranie mobilności.
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W ramach Projektu nie jest możliwe finansowanie Usługi Rozwojowej, która:
jest świadczona przez podmiot na rzecz swoich pracowników;
jest świadczona przez podmiot, z którym osoba dorosła korzystająca ze wsparcia jest powiązana
kapitałowo lub osobowo;
jest świadczona przez podmiot pełniący funkcję Operatora lub Partnera Operatora PSF w
którymkolwiek Regionalnym Programie lub FERS;
obejmuje koszty niezwiązane bezpośrednio z Usługą Rozwojową, w szczególności koszty środków
trwałych przekazywanych Uczestnikom kursu, koszty dojazdu i zakwaterowania, z wyłączeniem
kosztów związanych z pokryciem specyficznych potrzeb osób z niepełnosprawnościami, które
mogą zostać sfinansowane w ramach Projektu PSF w ramach mechanizmu racjonalnych
usprawnień, o którym mowa w Wytycznych dotyczących realizacji zasad równościowych w ramach
Funduszy Unijnych na lata 2021–2027;
jest Usługą realizowaną w formie e-learningowej, prowadzoną bez równoczesnego udziału
eksperta/trenera.

Wyłączenia



Obowiazki dostawców usług
Realizacja Usługi Rozwojowej zgodnie z Kartą Usługi.
Zorganizowania egzaminu i certyfikacji zgodnej z zasadami wskazanymi w załączniku nr 2 do ”Wytycznych
dotyczących monitorowania postępu rzeczowego realizacji programów na lata 2021-2027” pod nazwą
„Podstawowe informacje dotyczące uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektów współfinansowanych z
EFS+”.
W przypadku Usług Rozwojowych, kierowanych do Uczestnika Projektu ze szczególnymi potrzebami w
rozumieniu art. 2 pkt 3 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostępności osobom ze szczególnymi
potrzebami (Dz. U. z 2022 r. poz. 2240).
Realizacji usługi zgodnie z  Wytycznymi dotyczącymi realizacji zasad równościowych w ramach funduszy
unijnych na lata 2021-2027.
Przestrzegania zasad Regulaminu Bazy Usług Rozwojowych oraz wszystkich obowiązujących załączników
do Regulaminu, w tym zasad funkcjonowania Dostawców Usług Świadczących usługi rozwojowe
współfinansowane ze środków Publicznych w Bazie Usług Rozwojowych oraz Standardu Usług Zdalnego
Uczenia się.
Wystawienia w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia zakończenia Usługi Rozwojowej Uczestnikowi
dokumentów rozliczających umowę.



    Spełnienia obowiązków informacyjnych, dotyczących:
umieszczenia w miejscu realizacji umowy plakatu Projektu ze środków Unii Europejskiej - plakat
powinien być umieszczony w sposób widoczny i czytelny dla osób korzystających z miejsca
realizacji Projektu;
zamieszczenia odpowiedniego zestawu logotypów na materiałach szkoleniowych,
zaświadczeniu/certyfikacie, prezentacjach etc.;
poddaniu się kontroli lub wizycie monitorujące realizowanej przez Operatora/ Partnerów.

Obowiazki dostawców usług

Niezastosowanie się do ww. obowiązków stanowi naruszenie warunków Umowy i
może stanowić podstawę do jej rozwiązania przez Operatora. W takim przypadku
Dostawca Usługi zobowiązany jest do zwrotu wszelkich kosztów poniesionych
przez Uczestnika Projektu, w tym pełnej kwoty zapłaconej za Usługę, w terminie nie
dłuższym niż 14 dni roboczych od daty rozwiązania Umowy, na rachunek
Uczestnika Projektu.



Dziękujemy 
za uwagę

Zapraszamy do kontaktu 
tel. 603 479 189 

pok. nr 16 


