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Powiatowy Urzad Pracy w Malborku
ogtasza X nabér wnioskdw na szkolenia indywidualne koriczace sig uzyskaniem kwalifikacji potwierdz
certyfikatem/zaswiadczeniem wskazane przez osoby bezrobotne oraz osoby powyzej 45 roku zycia zarejes
tut. Urzedzie jako poszukujace pracy spetniajace kryteria projektu

Termin sktadania formularzy zgtoszeniowych

Miejsce sktadania formularzy zgtoszeniowych

Szczegdtowe informacje dot. naboru

Uczestnicy projektu

Zakres oferowanego wsparcia

https://malbork.praca.gov.pl/ms12303633.txt

07.03.2022 - 14.03.2022r.

Powiatowy Urzad Pracy w Malborku

Aleja Armii Krajowej 70

82 — 200 Malbork

Skrzynka pocztowa umieszczona na drzwiach wejsciowyct
lub

za posrednictwem strony www.praca.gov.pl, zaktadka wni
ustugi i $wiadczenia z urzedu - Pismo do urzedu (PSZ-PU)

pod numerem telefonu (55) 555 01 98

Uczestnikiem/uczestniczkg Projektu moze zostac osoba, k
wiasnej inicjatywy jest zainteresowana nabyciem, uzupetr
podwyzszeniem umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacj
zawodowych spetniajgca jedno z nizej wymienionych kryt:

1. jest osobg bezrobotng zarejestrowang w Powiatow:
Urzedzie Pracy w Malborku

a. jest osobg w wieku 18 lat i wiecej,
b. nalezy co najmniej, do jednej z ponizszych grup doc
znajdujacych sie w najtrudniejszej sytuacji na rynku

® osoby w wieku 25 lat i wiecej,
® osoby w wieku 50 lat i wiecej,
® osoby o niskich kwalifikacjach.

2. jest osobg po 45 roku zycia poszukujgca pracy zatru
mikro, matym i érednim przedsiebiorstwie (MSP) lul
podmiocie ekonomii spotecznej/przedsiebiorstwie <
(PES) lub prowadzacg dziatalnos¢ gospodarczg zare
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Malborku spefniaj
warunki o ktérych mowa w art. 43 ust. 3 ustawy zd
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucj:
pracy (Dz.U.2020.poz. 1409 t.j. z dnia 2020.08.18, z

Szkolenia/kursy zawodowe korczgce sie uzyskaniem kwal
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pn. ,Podejmij inicjatywe - postaw na rozwéj" wspétfinans
ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Fur
Zrédto dofinansowania Spotecznego realizowany w ramach Osi Priorytetowej 5
,Zatrudnienie", Dziatania 5.5 ,Ksztatcenie ustawiczne" Re;
Programu Operacyjnego Wojewédztwa Pomorskiego na I
2020 (RPO WP 2014-2020)
Informacje dodatkowe dotyczace projektu

1. Projekt realizowany jest zgodnie z zapisami Ustawy oraz obowigzujgcymi dokumentami programowy
szczegoblnosci zgodnie z wytycznymi Instytucji Zarzgdzajgcej dla Regionalnego Programu Operacyjneg
Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014 — 2020.

2. Kazdej osobie biorgcej udziat w projekcie zapewnione zostanie zindywidualizowane wsparcie obejmt
nastepujace etapy:

a. ldentyfikacja potrzeb/potencjatu uczestnika/uczestniczki

zakres wsparcia obejmowat bedzie: pogtebiong diagnoze umiejetnosci, predyspozycji i problemdéw zawodo
danego uczestnika/uczestniczki, identyfikacje jego oczekiwan, mocnych i stabych stron, potencjatu i indywi
oczekiwan uczestnikdw dotyczacych procesu ksztatcenia ustawicznego i okreslenie tematyki szkolenia

b. Szkolenia

szkolenia wybrane i wskazane przez kandydata muszg konczy¢ sie uzyskaniem kwalifikacji zgodnie z Krajow
Ramami Kwalifikacji (nie dotyczy szkolen realizowanych w zakresie TIK — Technologii Informacyjno — Komui
i by¢ zgodne ze zdiagnozowanymi potrzebami rynku (barometrem zawodéw — deficyt) oraz potencjatem i
zainteresowaniami uczestnika/uczestniczki zgtaszajgcego z wtasnej inicjatywy cheé udziatu w projekcie. Szk
realizowane beda w oparciu o zapisy ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U.202(
1409t.j.z dnia 2020.08.18, ze zm.).

Szkolenie podnoszace kwalifikacje zawodowe

Katalog szkoler obejmuje tylko i wytgcznie szkolenia certyfikowane, potwierdzone egzaminem zewnetrzny
realizowanym przez uprawniong Instytucje takie jak: kursy SEP, ECDL (komputerowe na réznych poziomacl
zaawansowania), jezykowe (zakonczone np. egzaminem TOEFL, TELC, FCE, CAE, DELF, LCCI, ZDAF), obstugi-
widtowych, operator drona, montazu, demontazu rusztowania, kwalifikacji wstepnych na przewéz rzeczy i
kwalifikacji przyspieszonej, kurs ADR, szkolenia energetyczne, kurs prawa jazdy kat. E, kurs obstugi koparki
tadowarki, szkolenie na uprawnienia palaczy kottowni CO, kurs pedagogiczny, ratownika wodnego, Europe
Certyfikat Bankowca, kurs agenta ubezpieczeniowego.

W/w kursy/szkolenia stanowig jedynie przyktady i nie nalezy ich traktowa¢ jako listy zamknigtej. Niemniej |
kazde z realizowanych w projekcie szkolen musi sie zakonczy¢ certyfikowanym egzaminem zewnetrznym.

Nie kwalifikowalne sg szkolenia, ktére majg na celu odnowienie uprawnier.

Kazdy potencjalny uczestnik/uczestniczka zobligowany jest do zapoznania sig¢ z regulaminem rekrutacji i uc
w projekcie okreslajgcym zasady rekrutaciji i realizacji wsparcia w projekcie.

Zataczniki
(13)Formularz Zgtoszeniowy do Projektu 5.5.pdf (pdf, 1228 KB)
(13)Regulamin uczestnictwa 5.5 RPO WP.pdf (pdf, 2260 KB)
Regulamin uczestnictwa (pdf, 2260 KB)
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