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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez

E dla Pomorza - Polska Unie Europejska

URZAD MARSZAEKOWSKI
\\ P WOJEWODZTWA POMORSKIEGO

Powiatowy Urzad Pracy w Malborku ogtasza nabdr wnioskow w sprawie zawarcia umow o
zorganizowanie prac interwencyjnych na okres do 6 miesiecy w ramach projektu pn. ,,Otwarty rynek
pracy - aktywizacja zawodowa w powiecie malborskim (I)" realizowanego ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus (EFS+), Funduszy Europejskich dla Pomorza (FEP 2021-2027)

Termin naboru:

28.08.2023 r. — do wyczerpania srodkow

Decyduje data wptywu wniosku do siedziby Powiatowego Urzedu Pracy w Malborku, pok. 12, Il pietro,
al. Armii Krajowej 70, 82-200 Malbork.

Uczestnicy projektu — osoby, ktére mogq zostaé skierowane na prace interwencyjne:
Osoby bezrobotne zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Malborku, z utrudnionym
dostepem do rynku pracy. Zgodnie z przyjetq przez Instytucje Zarzgdzajaca definicjg sg to osoby:

bezrobotne do 30 roku zycia (w wieku 18-29),

bezrobotne dtugotrwale,

bezrobotne powyzej 50 roku zycia,

bezrobotne korzystajgcych ze Swiadczen z pomocy spotecznej,

bezrobotne posiadajgcych co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub co najmniej jedno
dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia,

6. bezrobotne niepetnosprawne.
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Wymogi dotyczace organizacji prac interwencyjnych dla oséb mtodych w wieku 18-29 lat;

1.Wsparcie realizowane na rzecz oséb w wieku 18-29 lat musi obligatoryjnie obejmowac zakres
tematyczny co najmniej jednej z Inteligentnych Specjalizacji Pomorza (ISP):

ISP 1 —Technologie offshore i portowo-logistyczne;
ISP 2 — Technologie interaktywne w srodowisku nasyconym informacyijnie;
ISP 3 — Technologie ekoefektywne w produkgcji, przesyle, dystrybucji i zuzyciu energii i paliw
oraz w budownictwie;
® ISP 4 —Technologie medyczne w zakresie chordb cywilizacyjnych i okresu starzenia.

Uwaga: Uzasadnienie wskazujgce na zgodno$¢ stanowiska pracy z jedng ze wskazanych ISP pracodawca
zobligowany jest zamiesci¢ na zatgczniku nr 4 do wniosku (zatgcznik zawiera réwniez przyktady opisu).

Link do informacji nt. ISP: Inteligentne Specjalizacje Pomorza - prezentacja.

2.Udziat osoby w wieku 18—-29 lat w projekcie bedzie kazdorazowo poprzedzony oceng umiejetnosci
cyfrowych. W razie potrzeby poziom kompetencji cyfrowych bedzie musiat zostaé uzupetniony
szkoleniem na ktére urzad skieruje wskazang osobe. Powyzsze moze wydtuzyé okres miedzy ztozeniem
whniosku a skierowaniem osoby do pracy, nie wptynie to jednak na skrécenie okresu organizacji prac

interwencyjnych.

Wymagania stawiane Organizatorom:
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1. prowadzenie dziatalnosci gospodarczej przez okres co najmniej 6 miesiecy przed ztozeniem
whiosku,

2. nie zaleganie z opfacaniem: danin publicznoprawnych (np. podatki, optaty lokalne), sktadek na
ubezpieczenie spoteczne, sktadek na ubezpieczenie zdrowotne, sktadek na Fundusz Pracy i
Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych,

3. podmiot/ pracodawca ubiegajacy sie o organizacje prac interwencyjnych nie mogt by¢ karany lub
skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepiséw prawa pracy,

4. spetnienie warunkow niezbednych do udzielenia pomocy de minimis w okreslonym sektorze,

5. ztozenie poprzez wypetnienie zatacznika nr 5 do wniosku o organizacje prac interwencyjnych
deklaracji zatrudnienia osoby bezrobotnej po zakoriczeniu prac interwencyjnych (po okresie 9 m-
cy) na kolejny okres co najmniej 3 miesiecy (okres 3 miesiecy oznacza co najmniej 90 dni
kalendarzowych) na podstawie umowy o prace w co najmniej potowie wymiaru czasu pracy (1/2
etatu)

6. wywigzanie sie z zawartych z Powiatowym Urzedem Pracy w Malborku uméw, w szczegdlnosci
zadeklarowanego we wniosku zatrudnienia bezrobotnego, po odbytym u Pracodawcy stazu/
organizacji prac interwencyjnych itp., na wskazany w oswiadczeniu/deklaracji okres.

7. Zakwalifikowanie wyjasnien wskazanych w zatgczniku nr 4.

Wymogi formalne

Rozpatrywane bedg wytacznie wniosku ztozone na aktualnym druku dotgczonym do niniejszego naboru.
Kryteria rozpatrywania wnioskow

Rozpatrywanie wnioskow w sprawie zawarcia umow o zorganizowanie prac interwencyjnych odbywa
sie przez cztonkéw Komisji ds. rozpatrywania wnioskdéw w oparciu o ustawe z dnia 20.04.2004 r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 24 czerwca 2014 roku w sprawie organizowania prac interwencyjnych i robot publicznych oraz
jednorazowej refundacji kosztow z tytutu optaconych sktadek na ubezpieczenia.

W przypadku braku mozliwosci sfinansowania wniosku ze srodkéw dziatania 5.2 FEP 2021-2027
Powiatowy Urzad Pracy w Malborku po weryfikacji kwalifikowalnosci osoby zastrzega osobie mozliwos¢
sfinansowania wniosku z innych zrédet, w tym ze $rodkédw Funduszu Pracy i rezerwy Funduszu Pracy.
Whnioski niezrealizowane, ktdre wyptynety do siedziby Powiatowego Urzedu Pracy w Malborku przed
dniem ogtoszenia naboru zweryfikowane zostang pod katem mozliwosci zakwalifikowania ich do
projektu.

Szczeg6towe informacje dot. naboru udzielane s3 pod numerami telefonéw

® Informacje dot. prac interwencyjnych 55 555 01 99
® Informacje dot. wymogdw projektu 55 555 01 98

#FunduszeUE

Zataczniki
whiosek o organizacje prac interwencyjnych 2023 EFS+.doc (doc, 133 KB)
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