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Naboér wnioskéw pracodawcéw o organizacje stazy dla oséb bezrobotnych

Powiatowy Urzad Pracy w Malborku informuje, iz od dnia 14.05.2019 r. do dnia 17.05.2019 r. prowadzit
bedzie nabdér wnioskdw o organizacje 6 miesiecznych stazy dla oséb bezrobotnych w wieku ponizej 30
roku zycia, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Malborku, w ramach projektu
»Aktywizacja os6b mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie malborskim (IV)" w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj (PO WER).

Grupa docelowa to osoby mtode w wieku 18-29 lat bez pracy, w tym osoby z niepetnosprawnosciami,
zarejestrowane w PUP w Malborku jako bezrobotne, sposrdd ktdrych co najmniej 60% stanowia osoby,
ktére nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET), zgodnie z definicjg osoby z kategorii
NEET, przyjetg w Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwdéj 2014-2020* w szczegdlnosci osoby:

1. znajdujace sie w trudnej sytuacji na rynku pracy

® o0soby z niepetnosprawnos$ciami
® osoby dtugotrwale bezrobotne (zgodnie z definicjg Komisji Europejskiej i na potrzeby realizacji
projektédw wspoétfinansowanych ze srodkéw UE:

® pozostajg bez pracy nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesiecy
(w przypadku oséb w wieku ponizej 25 lat),

® pozostajg bez pracy nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy
(w przypadku oséb w wieku 25 lat i wiecej),

® osoby o niskich kwalifikacjach (podstawowe, gimnazjalne lub ponadgimnazjalne — do poziomu
ISCED3)
® kobiety.

Planowany termin rozpoczecia stazu — 01.06.2019 r.

Z uwagi na racjonalnos$¢ wydatkowania srodkéw, pierwszenstwo bedg miaty wnioski uwzgledniajgce
zobowigzanie przysztego pracodawcy do zatrudnienia bezrobotnego po ukonczonym stazu na co
najmniej 3 miesigce w oparciu o stosunek pracy (podjecie pracy w oparciu o stosunek pracy (regulowany
w szczegdlnosci ustawq z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy):

1. umowa zawarta musi by¢ na okres minimum trzech miesiecy (90 dni)
2. wymiar umowy o prace nie moze by¢ nizszy niz etatu,

Urzad nie bedzie rozpatrywat wnioskéw tych pracodawcéw, ktérzy wczeéniej nie wywigzali sie z
zawartych z PUP Malbork uméw. W szczegdlnosci dotyczy to tych pracodawcéw, ktérzy naruszyli zapis
umowy dot. obowigzku zatrudnienia bezrobotnego, po odbytym u Pracodawcy stazu, na wskazany w
umowie okres.
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Whniosek wraz z zatgcznikami jest dostepny na stronie malbork.praca.gov.pl oraz w siedzibie urzedu w
pokoju nr 11 (I pietro).

Szczeg6towe informacije udzielane s3 w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Malborku, pok. nr 11 lub
pod numerem telefonu (55) 272 33 51 w. 320.

* Za osobe z kategorii NEET uznaje sie osobe mtoda w wieku 15-29 lat, ktéra spetnia tacznie trzy warunki
, czyli nie pracuje (tj. jest bezrobotna lub bierna zawodowo) nie ksztatci sie (tj. nie uczestniczy w
ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym) ani nie szkoli (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych
zajeciach majgcych na celu uzyskanie, uzupetnienie lub udoskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji
zawodowych lub ogélnych, potrzebnych do wykonywania pracy; w procesie oceny czy dana osoba sie
nie szkoli, a co za tym idzie kwalifikuje sie do kategorii NEET, nalezy zweryfikowa¢ czy brata ona udziat w
tego typu formie aktywizacji, finansowanej ze srodkéw publicznych, w okresie ostatnich 4 tygodni).
Osoby do 25 roku zycia muszg by¢ zarejestrowane w PUP nie dtuzej niz 4 miesigce.

Zatgczniki
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